BR.0210.1.42.2025

Zarzadzenie nr 42
Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku
z dnia 23 maja 2025 r.

w sprawie wytycznych dla dziekanow
dotyczacych opracowania dobrych praktyk w zakresie ksztatcenia
na poszczegolnych kierunkach studiow na Uniwersytecie w Bialymstoku
w celu podnoszenia jakosci ksztatcenia
oraz uzyskania certyfikatow doskonatosci ksztatcenia przyznawanych

przez Polska Komisje Akredytacyjnag

Na podstawie § 17 pkt 4 ust. 3 Statutu Uniwersytetu w Biatymstoku, zarzgdzam, co

nastepuje:

1.

§1

Na Uniwersytecie prowadzi sie staty i regularny monitoring oraz przeglad
programow studidw na kierunkach prowadzonych przez wydziaty ze szczegdlnym
uwzglednieniem warunkow, kryteriow i standardow oceny programowej
dokonywanej przez Polskg Komisje Akredytacyjng (PKA), zwtaszcza w odniesieniu
do dobrych praktyk w zakresie ksztatcenia.

Wdrazane i kontynuowane dobre praktyki w zakresie ksztatcenia na
poszczegolnych  kierunkach studibw nalezy dokumentowaC w sposéb
umozliwiajgcy wigczenie wyczerpujgcych informacji na temat tych praktyk do
raportow samooceny w procesie akredytacji poszczegolnych kierunkow.
Informacje dotyczace dobrych praktyk w zakresie ksztatcenia na poszczegdinych

kierunkach studiow nalezy aktualizowac co najmniej raz w roku akademickim.

. Za dobrg praktyke uznaje sie rozwigzania wskazane w statucie Polskiej Komisji

Akredytacyjnej. Przyktadami dobrych praktyk mogg by¢é: nowoczesne formy
dydaktyki w zwigzku z wykorzystywaniem m.in. multimediow i nagran w nauczaniu,

zajecia problemowe i studia przypadkow, miedzynarodowe projekty badawcze



i dydaktyczne, ocena przedmiotéw pod kagtem zgodnosci z efektami uczenia sie
poprzez szczegb6towg analize tresci, metod dydaktycznych i narzedzi weryfikacji
efektow uczenia sie, czy wirtualna platforma wspotpracy z pracodawcami

umozliwiajgca biezgcy kontakt i konsultacje z przedstawicielami rynku pracy.

§2

Dziekan odpowiada za:

1.

1) inicjowanie i wdrazanie dobrych praktyk w zakresie ksztatcenia na kierunkach
studiéw realizowanych na danym wydziale,

2) kontynuacje i doskonalenie wdrozonych juz dobrych praktyk w zakresie
ksztatcenia na kierunkach studiéw realizowanych na danym wydziale,

3) dokumentowanie dobrych praktyk w zakresie ksztatcenia na kierunkach studiow
realizowanych na danym wydziale i regularng aktualizacje informacji w tym
zakresie, z uwzglednieniem specyfiki naukowo-dydaktycznej i organizacyjnej
wydziatu oraz specyfiki kierunku, w ramach ktérego wdraza sie, kontynuuje

i doskonali dobre praktyki.

§3

Realizujgc obowigzki, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 oraz § 2 pkt 1 i 2, nalezy

uwzglednia¢ doswiadczenia innych wydziatéw, a takze innych uczelni w zakresie

oceny programowej, oferowanych przez nie kierunkéw studiow, przeprowadzonych
przez PKA. W tym celu nalezy korzysta¢ z wszelkich ogolnodostepnych materiatéw,
takich jak m.in. udostepnione na stronie internetowej PKA;

1) raporty samooceny przygotowane przez Uniwersytet i inne uczelnie
w odniesieniu do realizowanych przez nie kierunkow studiéw,

2) raporty zespotow oceniajgcych PKA ze szczegdinym uwzglednieniem raportow
odnoszgcych sie do kierunkow wyréznionych certyfikatem/certyfikatami
doskonatosci ksztatcenia PKA.

Realizujgc obowigzki, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 oraz § 2 pkt 1 i 2, nalezy

dokonywacC analizy programow studiow i rozwigzan w zakresie ksztatcenia

przyjetych na Uniwersytecie i innych uczelniach na kierunkach wyréznionych
certyfikatem/certyfikatami doskonatosci ksztatcenia PKA. Nalezy roéwniez
uczestniczy¢ w webinariach i konferencjach dotyczacych oceny programowej,

w szczegolnosci organizowanych przez PKA.



3. Realizujgc obowigzki, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 oraz § 2 pkt 1 i 2, nalezy
bezwzglednie bra¢ pod uwage opinie ciat doradczych poszczegdlnych wydziatéw,
w postaci m.in. rad konsultacyjnych, stanowigcych reprezentacje otoczenia
spoteczno-gospodarczego wydziatu, w tym pracodawcéw. W przypadku braku tego
rodzaju organéw doradczych — nalezy je powota¢ w trybie natychmiastowym.
Uwzglednia sie rowniez opinie i potrzeby pracownikow badawczo-dydaktycznych,

dydaktycznych, badawczych oraz studentéw.

§4

1. Wykonanie zadan wskazanych w § 1 ust.1-3 oraz § 2 pkt 1i 2 dziekan moze zleci¢
prodziekanowi, powotanemu przez siebie petnomocnikowi, zespotom
(np. kierunkowym zespotom dydaktycznym) lub innym osobom w zaleznosci od
rozwigzan organizacyjnych przyjetych na wydziale i charakteru zlecanych zadan.

2. Z wykonania zadan wskazanych w § 1 ust. 1-3 oraz § 2 pkt 1 i 2 dziekani sktadajg
corocznie sprawozdanie do prorektora wtasciwego do spraw ksztatcenia w terminie
do 30 listopada za poprzedni rok akademicki. Sprawozdanie w ciggu 3 miesiecy
jest przedstawiane przez przedstawiciela danego wydziatu i opiniowane na
senackiej komisji ds. ksztatcenia. W przypadku opinii negatywnej dziekan
w ciggu 2 miesiecy przedstawia prorektorowi wtasciwemu do spraw ksztatcenia

dziatania naprawcze, ktére podlegajg akceptacji komisji ds. ksztatcenia.

§5

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor
Uniwersytetu w Biatymstoku

prof. dr hab. Mariusz Poptawski
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