BR.0211.57.2022
Uchwata nr 3035
Senatu Uniwersytetu w Bialymstoku
z dnia 27 kwietnia 2022 r.

w sprawie Regulaminu Szkoty Doktorskiej Nauk Humanistycznych

Uniwersytetu w Bialymstoku

Na podstawie art. 205 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 574 z p6zn.zm.) w zwigzku
z art. 292 ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe - Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r., poz. 1669 z pdzn. zm.) Senat

Uniwersytetu w Biatymstoku uchwala, co nastepuje:

§1
Senat Uniwersytetu w Biatymstoku uchwala Regulamin Szkoty Doktorskiej Nauk

Humanistycznych Uniwersytetu w Bialymstoku, stanowigcy Zalgcznik do niniejszej

Uchwaty.

§2
1. Traci moc Uchwata nr 2357 Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 27 marca
2019 r. w sprawie Regulaminu Szkoty Doktorskiej Nauk Humanistycznych
Uniwersytetu w Biatymstoku.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy

Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku

Prof. dr hab. Robert W. Ciborowski



Zatgcznik
do Uchwaty nr 3035
Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku
z dnia 27 kwietnia 2022 r.
Regulamin Szkoty Doktorskiej Nauk Humanistycznych
Uniwersytetu w Biatymstoku
Rozdziat |

Przepisy ogodlne

§1

1. Niniejszy regulamin okresla organizacje ksztatcenia w Szkole Doktorskiej Nauk
Humanistycznych Uniwersytetu w Biatymstoku, zwanej dalej szkotg doktorska,
przygotowujgcg do uzyskania stopnia doktora w dyscyplinach: filozofia, historia,
jezykoznawstwo, literaturoznawstwo.

2. Szkota doktorska jest zorganizowang formg ksztatcenia doktorantow w ramach
Uniwersytetu w Biatymstoku, zwanego dalej Uniwersytetem.

3. Ksztatcenie w szkole doktorskiej jest prowadzone na podstawie przepisow ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. 2022

poz. 574 z p6zn.zm.), zwanej dalej ustawg, oraz niniejszego regulaminu.

§2
Organizacja i zarzadzanie w zakresie ksztatcenia doktorantéw w szkole doktorskiej

nalezy do dyrektora szkoty doktorskiej, zwanego dalej dyrektorem.

§3
1. Nadzér nad prowadzeniem szkoty doktorskiej sprawuje rektor Uniwersytetu
w Biatymstoku, zwany dalej rektorem.
2. W szkole doktorskiej dziata rada naukowa szkoty doktorskiej, zwana dalej rada,
ktora jest ciatem opiniodawczo-doradczym dyrektora.

Rozdziat Il

Doktoranci — zasady ogolne

§ 4
1. Do szkoty doktorskiej moze byC przyjeta osoba, ktéra posiada tytut zawodowy
magistra, magistra inzyniera albo réwnorzedny. W wyjatkowych przypadkach,

uzasadnionych najwyzszg jakoscig osiggnie¢ naukowych, do szkoty doktorskiej



moze by¢ przyjeta osoba bedgcg absolwentem studiéw pierwszego stopnia lub
studentem, ktory ukonczyt trzeci rok jednolitych studiéw magisterskich.
. Rekrutacja do szkoty doktorskiej odbywa sie w drodze konkursu na zasadach

okreslonych przez senat.

§5

. Jednoczesnie mozna by¢ doktorantem tylko w jednej szkole doktorskiej w jednej
dyscyplinie.

. Osoba przyjeta do szkoty doktorskiej rozpoczyna ksztatcenie i nabywa prawa
doktoranta z chwilg zlozenia slubowania. Doktorantowi wydaje sie legitymacje

doktoranta.

3. Za ksztafcenie doktorantow nie pobiera sie optat.

4. Doktoranci majg prawo zrzeszania sie w organizacjach doktorantow.

5. Doktoranci Uniwersytetu tworzg samorzad doktorantow, ktory dziata na podstawie

ustawy, statutu oraz regulaminu samorzgdu doktorantéw Uniwersytetu. Samorzad

doktorantéw jest wytgcznym reprezentantem ogoétu doktorantéw Uniwersytetu.

Rozdziat Il

Ksztalcenie — zasady ogodlne

§6
. Ksztatcenie w szkole doktorskiej trwa 8 semestrow i jest prowadzone na podstawie

programu ksztatcenia oraz indywidualnego planu badawczego.

2. Program ksztatcenia w szkole doktorskiej moze by¢ realizowany w jezyku obcym.

3. Program ksztatcenia, o ktérym mowa w ust. 1 i 2, ustala senat.

4. Rektor, na wniosek dyrektora, zaopiniowany przez rade, moze wyrazi¢ zgode na

prowadzenie ksztatcenia w szkole doktorskiej w jezyku obcym. Whniosek skfada sie
co najmniej na 6 miesiecy przed rozpoczeciem rekrutacji.

. Zajecia dydaktyczne w szkole doktorskiej prowadzg osoby posiadajgce stopien
doktora habilitowanego lub tytut profesora oraz w wyjgtkowych sytuacjach moga
prowadzi¢ osoby ze stopniem doktora. Wymaog ten nie dotyczy os6b prowadzgcych
lektoraty z jezyka obcego oraz innych zaje¢ spoza dyscypliny, a w przypadku innych

zajeC przez osoby spoza uczelni majgce wybitne osiggniecia naukowe lub



10.

11.

doswiadczenie zawodowe.

. W przypadku prowadzenia ksztatcenia w jezyku polskim poszczegdlne zajecia

dydaktyczne oraz weryfikacja efektéw uczenia sie¢ mogg by¢ prowadzone w jezyku

obcym zgodnie z programem ksztatcenia.

Doktorant, w uzgodnieniu z promotorem lub promotorami, opracowuje indywidualny

plan badawczy.

Indywidualny plan badawczy doktoranta zawiera nastepujgce elementy:

1) harmonogram przygotowania rozprawy doktorskiej (opis realizacji kolejnych
etapéw pracy doktorskiej), w tym termin jej ztozenia,

2) koncepcje rozprawy doktorskiej stworzong w oparciu o metody naukowe
wiasciwe dla danej dyscypliny,

3) plan dziatalnosci naukowej obejmujacy:

a) termin ztiozenia do druku artykutéw naukowych do czasopism naukowych lub
do recenzowanych materiatow z konferencji miedzynarodowej, ktére w roku
opublikowania artykutu w ostatecznej formie byty ujete w wykazie
sporzgdzonym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2
pkt 2 lit. b ustawy lub monografii naukowej wydanej przez wydawnictwo,
ktore w roku opublikowania monografii w ostatecznej formie znajdowato sie
na wykazie sporzgdzonym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art.
267 ust. 2 pkt 2 lit. a ustawy, albo rozdziat w takiej monografii,

b) czynne uczestniczenie w  konferencjach  naukowych, w tym
miedzynarodowych,

C) przygotowanie i ztozenie wniosku grantowego finansowanego w drodze
konkursu,

d) 2-tygodniowy staz naukowy w innej uczelni lub jednostce naukowej,

e) upowszechnianie wynikébw badan (publikacja na zasadzie otwartego
dostepu).

Indywidualny plan badawczy moze zawiera¢ inne planowane aktywnosci naukowe
doktoranta.

Doktorant przedstawia indywidualny plan badawczy dyrektorowi w terminie 12
miesiecy od dnia rozpoczecia ksztatcenia. W przypadku wyznaczenia promotora
pomocniczego, plan jest przedstawiany po zaopiniowaniu przez tego promotora.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych wzgledami naukowymi, indywidualny

plan badawczy moze by¢ zmieniony za zgodg promotora lub promotoréw. Zmieniony



indywidualny plan badawczy doktorant przedstawia dyrektorowi niezwitocznie po
jego zmianie.

12. Doktorant, najpozniej do konca letniej egzaminacyjnej sesji poprawkowej, sktada
dyrektorowi zaopiniowane przez promotora kompletne sprawozdanie roczne
Z przebiegu realizacji programu ksztatcenia, indywidualnego planu badawczego
oraz informacje o realizacji innych naukowych przedsiewzie¢ i uzyskanych
osiggniec.

13. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 12, podlega zaopiniowaniu przez rade.

§7

1. Rok akademicki rozpoczyna sie 1 pazdziernika i trwa do 30 wrzesnia nastepnego
roku kalendarzowego.

2. Organizacje roku akademickiego okresla rektor najpdzniej do 15 czerwca roku
poprzedzajgcego rok akademicki.

3. Szczegotowy rozkiad zajeé jest podawany do wiadomosci doktorantéw nie pdzniej
niz 14 dni przed rozpoczeciem roku akademickiego lub semestru.

4. Nauczyciel akademicki prowadzgcy zajecia w szkole doktorskiej zobowigzany jest
do ich realizacji zgodnie z rozktadem zaje¢ i harmonogramem sesji egzaminacyjne;j

ustalonymi przez dyrektora.

§8

1. Udziat w zajeciach dydaktycznych w szkole doktorskiej jest obowigzkowy.

2. Doktorant jest zobowigzany do zaliczenia zaje¢ i spetniania innych wymogow
okreslonych programem ksztatcenia na dany rok ksztatcenia w terminach ustalonych
organizacjg roku akademickiego. W uzasadnionych przypadkach prowadzacy
zajecia, za zgodg dyrektora, moze zaliczy¢ doktorantowi zajecia w innym terminie.

3. Za zgoda dyrektora, doktorant moze uczestniczy¢ w zajeciach i zdawa¢ egzaminy
z przedmiotéw przewidzianych programem ksztatcenia na wyzszych latach.

4. Za zgodg dyrektora i w szczegolnie uzasadnionych przypadkach doktorant moze
by¢ zwolniony z obowigzkowego uczestnictwa w czesci zaje¢ przewidzianych
w programie ksztatcenia. Zwolnienie z obowigzku uczestnictwa w czesci zajec nie
moze prowadzi¢ do obnizenia wymagan merytorycznych stawianych doktorantowi.

5. Dyrektor, przed zaliczeniem kazdego roku ksztatcenia, dokonuje oceny realizacji

programu ksztatcenia i indywidualnego planu badawczego. Ocena dokonywana jest



na podstawie karty osiggnie¢ doktoranta oraz sprawozdania rocznego
zaopiniowanego przez rade.

. Warunkiem zaliczenia roku ksztatcenia jest zaliczenie wszystkich przedmiotow,
w terminie ustalonym organizacjg roku akademickiego, spetnienie innych wymagan
okreslonych w programie ksztatcenia dla danego etapu ksztatcenia oraz realizacja
indywidualnego planu badawczego doktoranta.

. W przypadku niezaliczenia zaje¢ lub praktyk przewidzianych w programie
ksztatcenia, doktorant moze powtarza¢ te zajecia lub uzyska¢ nowy termin
zaliczenia za zgodg dyrektora. Uprawnienie to przystuguje tylko raz w ciggu catego
cyklu ksztatcenia w szkole doktorskiej i nie moze przedtuzy¢ programowego czasu

trwania ksztatcenia.

§9

. Doktorant ma prawo do dwdch zaliczen/egzaminéw z kazdego przedmiotu w danym
okresie zaliczeniowym: gtdbwnego i poprawkowego, z zastrzezeniem ust. 3-6.
Zaliczenia/legzaminy te przypadajg odpowiednio w sesji egzaminacyjnej gtéwnej
i sesji egzaminacyjnej poprawkowej; § 8 ust. 2 zdanie 2 stosuje sie odpowiednio.

. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu jest uprzednie zaliczenie obowigzkowych
zajec z danego przedmiotu, okreslonych programem ksztatcenia.

. Po uzyskaniu poprawkowego zaliczenia zaje¢ warunkujgcego dopuszczenie do
egzaminu, doktorantowi przystuguje tylko jeden termin egzaminu przypadajgcy
w poprawkowej sesji egzaminacyjnej.

. Doktorant moze przystgpi¢ do zaliczenia/egzaminu z danego przedmiotu w sesji
poprawkowej, jezeli nie przystgpit do zaliczenia/egzaminu z tego przedmiotu w sesji
gtdbwnej lub uzyskat z niego ocene niedostateczng.

. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zaliczeniu/egzaminie gtébwnym
lub poprawkowym doktorant traci prawo do zaliczenia/egzaminu w tym terminie.

. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci na zaliczeniu/egzaminie gtéwnym lub
poprawkowym dyrektor wyznacza dodatkowy termin zaliczenia/egzaminu,

przypadajgcy nie pozniej niz w ostatnim dniu sesji.

§10
. Przy zaliczeniu przedmiotéw oraz sktadaniu egzamindéw stosowane sg nastepujgce

oceny:



- bardzo dobry 5,0 A
- dobry plus 4.5 B
- dobry 4,0 C
- dostateczny plus 3,5 D
- dostateczny 3,0 E
- niedostateczny 2,0 F

. Wyniki egzamindw i zaliczen wpisywane sg do systemu USOS.

§ 11

. W ciggu siedmiu dni od daty ogtoszenia wynikow zaliczenia/egzaminu doktorant,

ktéry zgtasza umotywowane zastrzezenia co do bezstronnosci, formy, trybu lub

przebiegu zaliczenia/egzaminu, ma prawo zlozy¢ do dyrektora wniosek

0 przeprowadzenie zaliczenia/egzaminu komisyjnego. W przypadku uznania

zasadnosci wniosku dyrektor decyduje o:

1) komisyjnym zweryfikowaniu oceny pracy albo dopuszczeniu do ustnego
zaliczenia/egzaminu komisyjnego - w odniesieniu do zaliczenia/egzaminu
pisemnego.

2)dopuszczeniu do ustnego zaliczenia/egzaminu komisyjnego - w odniesieniu do
zaliczenia/egzaminu ustnego.

. Dyrektor wyznacza termin zaliczenia/egzaminu komisyjnego, przypadajgcy nie

pozniej niz w ostatnim dniu letniej sesji poprawkowej. Egzamin komisyjny lub

zaliczenie komisyjne przeprowadza trzyosobowa komisja powotana przez dyrektora,

w skfad ktérej wchodzi dyrektor oraz co najmniej jeden specjalista z zakresu

przedmiotu objetego egzaminem. Czionkiem komisji nie moze by¢ nauczyciel

akademicki, ktory wystawit ocene weryfikowang w trybie komisyjnym. Na wniosek
doktoranta w skfad komisji moze wejs¢, jako obserwator, wskazany przez

doktoranta nauczyciel akademicki.

§12

. Rektor lub dyrektor, na podstawie upowaznienia rektora, skresla doktoranta z listy
doktorantéw w przypadku:

1) negatywnego wyniku oceny srodokresowe;j,

2) nieztozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie

badawczym,



3) rezygnacji z ksztatcenia,

4) orzeczenia kary wydalenia z uczelni.

. Rektor lub dyrektor, na podstawie upowaznienia rektora, moze skresli¢c doktoranta

z listy doktorantow w przypadku:

1) niezadowalajgcych postepdw w przygotowaniu rozprawy doktorskiej,

2) niewywigzywania sie z obowigzku postepowania zgodnie z regulaminem szkoty
doktorskiej,

3) niewywigzywania sie z obowigzku realizacji programu ksztatcenia
i indywidualnego planu badawczego.

. Skreslenie z listy doktorantow nastepuje w drodze decyzji administracyjnej wydanej

przez dyrektora na podstawie upowaznienia rektora. Od decyzji przystuguje wniosek

0 ponowne rozpatrzenie sprawy ztozony do rektora.

Rozdziat IV

Ocena sréodokresowa

§13

. Realizacja indywidualnego planu badawczego podlega ocenie srodokresowej
w potowie okresu ksztatcenia okreslonego w programie ksztatcenia.

. Ocena s$rodokresowa jest przeprowadzana przez komisje, w skfad ktorej wchodzg 3
osoby posiadajgce stopien doktora habilitowanego lub tytut profesora w dyscyplinie,
w ktorej przygotowywana jest rozprawa doktorska, w tym co najmniej 1 zatrudniona
poza Uniwersytetem w Biatymstoku. Rektor, dyrektor, promotor i promotor
pomocniczy nie mogg by¢ cztonkami komisji ani bra¢ udziatu w jej pracach
w jakiejkolwiek formie.

. Komisje przeprowadzajgcg ocene $rodokresowg dla danej dyscypliny powotuje
rektor na wniosek dyrektora, wyznaczajgc rowniez jej przewodniczgcego.

. Dyrektor wyznacza i podaje do wiadomosci termin oceny srédokresowej nie pézniej
niz 60 dni przed tym terminem.

. Doktorant, nie pozniej niz 30 dni przed wyznaczonym terminem oceny
srodokresowej, sktada do dyrektora zaopiniowane przez promotora sprawozdanie
srodokresowe z wykonania indywidualnego planu badawczego.

. W przypadku nieztiozenia przez doktoranta kompletnego sprawozdania
sroédokresowego doktorant nie jest dopuszczony do oceny srédokresowe;.

. Komisja przeprowadzajgca ocene srédokresowg dokonuje szczegoétowej analizy



sprawozdania s$rodokresowego, w szczegoélnosci pordéwnujgc je z trescig
indywidualnego planu badawczego, oraz przeprowadza rozmowe z doktorantem na
temat postepdw w realizacji indywidualnego planu badawczego.

8. Ocena srodokresowa konczy sie wynikiem pozytywnym albo negatywnym.

9. Doktorant, w terminie 7 dni, moze wnies¢ odwotanie do komisji odwotawczej od
wyniku oceny srodokresowe;j.

10.Rektor powotuje komisje odwotawczg ds. ocen srodokresowych, w skiad ktérej
wchodzg co najmniej 2 osoby zatrudnione poza Uniwersytetem. Przepisy ust. 2
stosuje sie odpowiednio.

11.Komisja odwotawcza ds. ocen srodokresowych. w terminie 30 dni od powotania,
zapoznaje sie z oceng srodokresowg oraz dokonuje szczegdtowej analizy
sprawozdania Srodokresowego, w szczegolnosci porownujgc je z trescig
indywidualnego planu badawczego. Komisja moze przeprowadzi¢ rozmowe
z doktorantem na temat postepow w realizacji indywidualnego planu badawczego.

12.Komisja odwotawcza ds. ocen srédokresowych utrzymuje w mocy albo zmienia
wynik oceny srodokresowej. Tak ustalony wynik oceny srdédokresowej jest
ostateczny.

13. Ostateczne wyniki oceny srédokresowej wraz z uzasadnieniem sg jawne.

Rozdziat V

Dokumentacja przebiegu ksztatcenia

§ 14
1. Doktorantowi nadaje sie kolejny, w ramach uczelni, numer albumu.
2. Do albumu wpisuje sie nastepujgce dane dotyczgce doktoranta:
1) numer albumu,
2) date rozpoczecia ksztatcenia w szkole doktorskiej,
3) imiona i hazwisko,
4) date i miejsce urodzenia,
5) numer PESEL, a w przypadku jego braku - nazwe i numer dokumentu
potwierdzajgcego tozsamosc¢ oraz nazwe panstwa, ktére go wydato,
6) informacje o dokumencie stanowigcym podstawe ubiegania sie o przyjecie do
szkoty doktorskiej,
7) nazwe uczelni, numer oraz date i miejsce wystawienia dyplomu ukonczenia

studiéw drugiego stopnia lub jednolitych magisterskich, a w przypadku osoby,



ktéra zostata przyjeta do szkoty doktorskiej bedgc absolwentem studiow
pierwszego stopnia lub studentem, ktory ukonczyt trzeci rok jednolitych studiéw
magisterskich - nazwe uczelni, numer oraz date i miejsce wystawienia dyplomu
ukonczenia studiéw pierwszego stopnia lub zaswiadczenie o ukonczeniu
trzeciego roku jednolitych studiéw magisterskich.

8) nazwe szkoty doktorskiej i dyscypline naukowg, w ktérej podjat ksztatcenie,

9) date i przyczyne opuszczenia uczelni.

. Numerem albumu oznacza sie teczke akt osobowych doktoranta.

§ 15

. W teczce akt osobowych doktoranta przechowuje sie:

1) dokumenty wymagane od kandydata do szkoty doktorskiej, w tym:

a) poswiadczong przez uczelnie kopie dyplomu ukonczenia studiow albo
zaswiadczenie o ukonczeniu trzeciego roku studiéw w przypadku kandydata
bedacego studentem jednolitych studiéw magisterskich,

b) ankiete osobowg zawierajgcg zdjecie kandydata, imiona i nazwisko, date
i miejsce urodzenia, numer PESEL, aw przypadku jego braku - nazwe i numer
dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢ oraz nazwe panstwa, ktére go
wydato, pte¢, miejsce zamieszkania przed rozpoczeciem ksztatcenia: wies
albo miasto, adres zamieszkania oraz adres do korespondencji, numer
telefonu kontaktowego, obywatelstwo, a w przypadku cudzoziemcow rowniez
nazwe panstwa urodzenia i informacje o posiadaniu Karty Polaka,

2) dokumenty stanowigce podstawe przyjecia do szkoty doktorskie;j,

3) podpisany przez doktoranta akt slubowania,

4) potwierdzenie odbioru legitymaciji doktoranta i jej duplikatow,

5) indywidualny plan badawczy,

6) sprawozdania z przebiegu realizacji programu ksztatcenia, indywidualnego planu
badawczego oraz realizacji innych naukowych przedsiewzie¢ i uzyskanych
osiggnied,

7) sprawozdanie srédokresowe z wykonania indywidualnego planu badawczego,

8) dokumenty potwierdzajgce przeprowadzenie oceny srédokresowej oraz jej
ostateczny wynik wraz z uzasadnieniem,

9) karty okresowych osiggnie¢ doktoranta,

10) decyzje dotyczace przebiegu ksztatcenia,



2.

11) rozprawe doktorska.
Decyzje, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 10, sporzgdza sie w formie papierowej lub
elektronicznej. W teczce akt osobowych doktoranta umieszcza sie witasciwe
wydruki.

§ 16

Karty okresowych osiggnie¢ doktoranta zawieraja:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7

imiona i nazwisko doktoranta,
numer albumu,
imiona i nazwisko oraz tytut profesora, stopien naukowy lub stopien w zakresie
sztuki, lub tytut zawodowy osoby przeprowadzajgcej egzamin lub zaliczenie,
nazwy zaje¢, w tym praktyk, w semestrze lub roku,
okreslenie formy weryfikacji osiggnie¢ doktoranta uzyskanych w ramach zaje¢
w danym semestrze lub roku,
uzyskang ocene,
date i podpis dyrektora, potwierdzajgcy przeprowadzenie weryfikacji osiggnie¢
doktoranta.

Rozdziat VI

Uprawnienia i obowigzki doktoranta

§ 17

Doktorant ma prawo do:

1) korzystania ze zbioréw Dbibliotecznych, programéw komputerowych,
laboratoridéw, sprzetu i aparatury badawczej w zakresie niezbednym do realizacji
programu ksztatcenia i prowadzenia badan naukowych,

2) opieki merytorycznej promotora nad prowadzonymi badaniami naukowymi
I odbywanymi praktykami,

3) ubiegania sie o dofinansowanie udziatu w konferencjach, kursach, szkoleniach
itp. w zakresie niezbednym do realizacji programu ksztatcenia i prowadzenia
badan naukowych.

Doktorantowi przystuguje prawo do przerw wypoczynkowych w wymiarze

nieprzekraczajgcym 8 tygodni w roku.

Doktorant moze ubiegac¢ sie o zakwaterowanie w domu studenckim lub wyzywienie

w stotdbwce studenckiej oraz zakwaterowanie matzonka lub dziecka w domu

studenckim na zasadach i w trybie okreslonych w regulaminie swiadczen dla

studentow.



. Doktorant moze ubiegac sie o kredyt studencki. Przepisy o kredytach studenckich
stosuje sie odpowiednio, z tym ze:

1) kredyt moze otrzymac doktorant, ktéry nie ukonczyt 35. roku zycia,

2) kredyt jest udzielany na okres ksztatcenia w szkole doktorskiej tylko raz, nie

dtuzej niz na 4 lata.

§18

. Dyrektor, na uzasadniony wniosek doktoranta, moze przedtuzy¢ termin ztozenia

rozprawy doktorskiej z powodu:

1) przedtuzajgcych sie, z przyczyn niezaleznych od doktoranta, badan naukowych
realizowanych w ramach ksztatcenia w szkole doktorskiej

2) czasowej niezdolnosci do odbywania ksztatcenia z przyczyn zdrowotnych,

3) koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad chorym cztonkiem rodziny,

4) koniecznos$ci sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem do 4 roku zycia lub
dzieckiem posiadajgcym orzeczenie 0 niepetnosprawnosci,

5) posiadania orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci.

. Warunkiem uzyskania zgody na przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej

jest zaliczenie wszystkich przedmiotow z wylgczeniem seminarium doktorskiego

oraz spetnienie innych wymagan objetych programem ksztatcenia.

. Jednorazowo zgode na przedtuzenia udziela sie na czas nie dtuzszy niz rok. Lgczny

okres przedtuzenia terminu ztozenia rozprawy doktorskiej nie moze by¢ dtuzszy niz

2 lata. W czasie przedtuzenia terminu ztozenia rozprawy doktorskiej doktorant jest

zobowigzany do realizacji seminarium doktorskiego.

. W czasie trwania ksztatcenia, nie wczesniej niz 6 miesiecy i nie pdzniej niz 1 miesigc

przed wymaganym terminem ziozenia rozprawy doktorskiej zatwierdzonym

w indywidualnym planie badawczym, doktorant moze ztozy¢ wniosek o przedtuzenie

tego terminu. Wniosek wymaga uzasadnienia oraz wskazania przewidywanego

terminu ukonczenia pracy.

. Do wniosku o przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej dotgcza sie:

1) szczegdtowg opinie promotora, dotyczgcg przede wszystkim stopnia
zaawansowania rozprawy doktorskiej, oraz obiektywnych przeszkdd w realizacii
rozprawy,

2) dokument potwierdzajgcy okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1,

3) zaktualizowany indywidualny plan badawczy.



. W czasie przedtuzenia terminu ztozenia rozprawy doktorskiej doktorant nie

otrzymuje stypendium doktoranckiego.

§19

. Ksztatcenie, na wniosek doktoranta, jest zawieszane na okres odpowiadajgcy
czasowi trwania urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu
macierzynskiego, urlopu ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych
w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.

. Pisemny wniosek doktoranta w sprawie zawieszenia ksztatcenia powinien byc¢
ztozony nie pozniej niz 14 dni od daty nastgpienia okolicznosci dajgcych prawo do
urlopow, o ktorych mowa w ust. 1. Do wniosku dotgcza sie dokumenty
uzasadniajgce zawieszenie okresu ksztatcenia.

. Przyjmujac wniosek o zawieszenie ksztatcenia na okres inny niz rok akademicki,
dyrektor okresla warunki obowigzujgce doktoranta po zakonczeniu okresu
zawieszenia, a W szczegolnosci ustala terminy realizacji poszczegodinych
obowigzkdw wynikajgcych z procesu ksztatcenia i regulaminu.

. W terminie 7 dni od dnia zakonczenia okresu zawieszenia doktorant sktada do
dyrektora oswiadczenie na pismie o kontynuowaniu ksztatcenia. Nieziozenie
oswiadczenia stanowi podstawe do wszczecia procedury skreslenia z listy
doktorantéw z powodu rezygnacji z ksztatcenia.

. Wynikajgce z indywidualnego planu badawczego terminy wykonania obowigzkow
doktoranta ulegajg przedtuzeniu odpowiednio o czas, na ktory zawieszono okres
ksztatcenia w szkole doktorskie;.

. W okresie zawieszenia doktorant nie realizuje programu ksztatcenia
i indywidualnego planu badawczego, zachowujgc prawa doktoranta (prawo do
legitymacji doktoranckiej, prawo do stypendium w wysokosci ustalonej zgodnie z art.

209 ust. 6 ustawy).

§ 20
. Organy uczelni zobowigzane sg do podejmowania dziatan zmierzajgcych do
zapewnienia réwnych szans realizacji ksztatcenia z uwzglednieniem stopnia
i charakteru niepetnosprawnosci doktoranta oraz specyfiki pracy naukowej
w ramach poszczegdlnych dyscyplin.

. Doktorantom z niepetnosprawnosciami, ktorym niepetnosprawnos¢ ogranicza



mozliwos¢ petnego uczestnictwa w zajeciach i przystgpienia do zaliczen
i egzamindw w trybie ogolnie obowigzujgcym, przystuguje prawo do sktadania
wnioskow o zastosowanie alternatywnych rozwigzan umozliwiajgcych ksztatcenie,
w tym takze skltadanie egzamindw i uzyskiwanie zaliczen stosownie do ich
mozliwosci.

. Dostosowanie formy uczestnictwa w zajeciach, uzyskiwania zaliczen i sktadania
egzamindw nie moze prowadzi¢ do obnizenia wymagan merytorycznych stawianych

doktorantom z niepetnosprawnosciami.

§21

. Doktorant nieposiadajgcy stopnia doktora otrzymuje stypendium doktoranckie.

. Lgczny okres otrzymywania stypendium doktoranckiego w szkotach doktorskich nie
moze przekroczyc 4 lat.

. Do okresu, o ktorym mowa w ust. 2 nie wlicza sie okresu zawieszenia oraz okresu
ksztatcenia w szkole doktorskiej w przypadku, o ktéorym mowa w art. 206 ust. 2
ustawy.

. Wysokos¢ miesiecznego stypendium doktoranckiego okresla rektor.

§ 22

. W okresie zawieszenia ksztalcenia do ustalenia wysokosci stypendium
doktoranckiego stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczgce ustalania zasitku
macierzynskiego, z tym ze przez podstawe wymiaru zasitku rozumie sie wysokosc¢
miesiecznego stypendium doktoranckiego, o ktérej mowa w § 21 ust. 4,
przystugujgcego w dniu ztozenia wniosku o zawieszenie.

. Doktorant posiadajgcy orzeczenie o niepetnosprawnosci, orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczenie, o ktorym mowa w art. 5 oraz art. 62 ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
oséb niepetnosprawnych, otrzymuje stypendium doktoranckie w wysokosci
zwiekszonej o 30% kwoty wynikajgcej z § 21 ust. 4.

. Doktorant, ktéry ztozyt rozprawe doktorskg w terminie wczesniejszym niz termin
ukonczenia ksztatcenia przewidziany w programie ksztatcenia, otrzymuje
stypendium doktoranckie do dnia, w ktérym uptywa termin ukonczenia ksztatcenia,
jednak nie dtuzej niz przez 6 miesiecy.

. Doktorant nie moze by¢ zatrudniony jako nauczyciel akademicki ani pracownik

naukowy. Zakaz nie dotyczy zatrudnienia doktoranta:



1) w celu realizacji projektu badawczego, o ktérym mowa w art. 119 ust. 2 pkt. 2 i
3 ustawy,

2) po ocenie srodokresowej zakornczonej wynikiem pozytywnym, z tym ze
w przypadku zatrudnienia w wymiarze przekraczajgcym potowe petnego
wymiaru czasu pracy, wysoko$¢ stypendium wynosi 40% wysokosci
miesiecznego stypendium, o ktérej mowa w § 21 ust. 4,

3) ktéremu nie przystuguje stypendium doktoranckie.

§ 23

. Doktorant moze otrzymac stypendium ministra dla wybitnych mtodych naukowcow
na zasadach okreslonych w art. 360 ustawy i w przepisach wykonawczych
wydanych na podstawie art. 363 ustawy.

. Stypendium moze by¢é przyznane doktorantowi przez jednostke samorzgdu
terytorialnego na zasadach okreslonych zgodnie z art. 96 ust. 2 i 3 ustawy.

. Stypendium naukowe moze by¢ przyznane doktorantowi przez osobe fizyczng lub
osobe prawng niebedacg panstwowg ani samorzgdowg osobg prawng na zasadach

okreslonych w art. 97 ust. 2 ustawy.

§ 24

. Doktorant jest zobowigzany do:

1) postepowania zgodnie z trescig $lubowania i niniejszym regulaminem oraz
przestrzegania przepiséw obowigzujgcych w Uniwersytecie,

2) realizacji programu ksztatcenia,

3) realizacji indywidualnego planu badawczego,

4) ztozenia wniosku o wyznaczenie promotora lub promotoréw, promotora
i promotora pomocniczego w terminie okreslonym w niniejszym regulaminie,

5) zlozenia zatwierdzonego przez promotora Iub promotoréw indywidualnego
planu badawczego w terminie okreslonym w niniejszym regulaminie;
w przypadku wyznaczenia promotora pomocniczego plan jest przedstawiany po
zaopiniowaniu przez tego promotora,

6) przedstawiania na seminariach doktorskich wynikow pracy naukowo-badawczej,

7) terminowego sktadania kompletnych sprawozdan rocznych zgodnie z niniejszym
regulaminem,

8) terminowego ztozenia sprawozdania srédokresowego zgodnie z niniejszym

regulaminem,



9) uczestniczenia w zajeciach objetych programem ksztatcenia,

10) niezwtocznego powiadamiania dyrektora o zmianie nazwiska, adresu
zamieszkania oraz danych kontaktowych,

11) niezwlocznego  dostarczenia  dyrektorowi  zaswiadczenia lekarskiego
w przypadku choroby uniemozliwiajgcej realizacje programu ksztatcenia lub
prowadzenie badan naukowych,

12) niezwtocznego powiadamiania dyrektora o okolicznosciach wptywajagcych na
dopuszczalnosc¢ lub bieg dalszego ksztatcenia oraz dopuszczalnos¢ pobierania
stypendium doktoranckiego,

13) odbycia zorganizowanego przez Uniwersytet szkolenia BHP, w tym w zakresie
obejmujgcym prowadzenie lub wspotprowadzenie zaje¢ dydaktycznych ze
studentami.

Doktorant podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie przepisow

obowigzujgcych w Uniwersytecie oraz za czyn uchybiajgcy godnosci doktoranta,

zgodnie z przepisami ustawy i wydanymi na jej podstawie przepisami
wykonawczymi.
Rozdziat VII

Promotor

§ 25

. Opieka naukowa nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej jest sprawowana przez
promotora, promotorow albo przez promotora i promotora pomocniczego,
wyznaczanych przez dyrektora po zasiegnieciu opinii rady.

. Na promotora moze by¢ wyznaczona osoba, ktéra spetnia warunki okreslone w art.
190 ust. 4-5 ustawy, bedgca pracownikiem Uniwersytetu w Biatymstoku oraz jest
aktywna naukowo i posiada aktualny dorobek naukowy w dyscyplinie, w ktorej
doktorant podjat ksztatcenie, a tematyka podjeta przez doktoranta (proponowany

temat) miesci sie w obszarze badanh promotora z zastrzezeniem ust. 3.

3. Promotorem nie moze by¢ osoba, o ktérej mowa w art. 190 ust. 6 ustawy.

4. Do obowigzkoéw promotora nalezy w szczegolno$ci:

1) uzgadnianie z doktorantem indywidualnego planu badawczego ze wskazaniem
elementow podlegajgcych ocenie srodokresowej z zachowaniem zasady
zrownowazonego naktadu pracy badawczej na poszczegolne lata,

2) sporzadzanie opinii dotyczacej realizacji indywidualnego planu badawczego



doktoranta, w tym jego aktywnosci naukowej, dydaktycznej. Opinie te
sporzgdzane sg po kazdym semestrze ksztatcenia, z tym ze opinie roczne sg
wpisywane do sprawozdan doktorantow. Wzér sprawozdania rocznego,
sprawozdania srédokresowego i opinii promotora sporzadza dyrektor,

3) zatwierdzanie i opiniowanie sprawozdan rocznych i sprawozdania
srodokresowego doktoranta,

4)wspieranie rozwoju naukowego doktoranta, gtownie w zakresie aktywnosci
publikacyjnej, grantowej, konferencyjnej i stazowej oraz dydaktycznej,

5)pomoc w organizacji stazu naukowego i poszukiwaniu zrédet finansowania
aktywnosci naukowej,

6) ustalenie, w porozumieniu z kierownikiem jednostki oraz dyrektorem, zaje¢ do
samodzielnego prowadzenia lub uczestnictwa w prowadzeniu w ramach praktyk
zawodowych,

7)udzielanie wskazéwek metodycznych i merytorycznych wspomagajgcych
aktywnos$¢ dydaktyczng doktoranta,

8) monitorowanie postepow badan doktoranta oraz jego zaangazowania
w realizacje zadan wynikajgcych z indywidualnego planu badawczego,

9) opiniowanie wnioskow doktoranta dotyczgcych realizacji programu ksztatcenia
oraz indywidualnego planu badawczego,

10) w przypadku niewywigzywania sie doktoranta z obowigzkéw niezwtoczne
informowanie dyrektora o zaistnieniu przestanki do skreslenia z listy doktorantow,

11) zlozenie wniosku do rektora o wszczecie postepowania dyscyplinarnego
w przypadku stwierdzenia naruszenia przez doktoranta praw wiasnosci
intelektualnej lub postepowania doktoranta niezgodnego z zasadami rzetelnosci
w badaniach naukowych, z trescig slubowania, regulaminem szkoty doktorskiej,
zasadami etyki naukowej, oraz innymi przepisami obowigzujgcymi
w Uniwersytecie w Biatymstoku,

12) okreslenie obowigzkoéw promotora pomochiczego.

5. Promotor jest zobowigzany do uzgodnienia z doktorantem indywidualnego planu
badawczego w terminie 12 miesiecy od dnia rozpoczecia ksztatcenia.

6. W celu doskonalenia jakosci pracy promotorzy majg obowigzek uczestnictwa
w szkoleniach dla nowo powotanych promotoréw organizowanych przez szkote
doktorskg oraz doskonalenia umiejetnosci w zakresie opieki naukowej nad

doktorantem.



§ 26

. Doktorant, w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia ksztatcenia, sktada do dyrektora
wniosek 0 wyznaczenie promotora, promotoréw albo promotora i promotora
pomocniczego, wskazujgc w nim osobe lub osoby spetniajgce warunki, o ktorych
mowa w § 25 ust. 2. Do wniosku nalezy dotgczy¢ oswiadczenie lub oswiadczenia
kandydatow na promotora, promotorow albo promotora i promotora pomocniczego
o wyrazeniu zgody na sprawowanie opieki naukowej oraz wykaz ich osiggnie¢
naukowych.

. W przypadku podjecia przez doktoranta tematyki interdyscyplinarnej Ilub
wymagajacej wspoOtpracy miedzynarodowej doktorant moze wnioskowac

0 wyznaczenie drugiego promotora.

3. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 1, podlega zaopiniowaniu przez rade.

4. W przypadku odrzucenia wniosku doktoranta o powotanie promotora, dyrektor

wzywa doktoranta do ponownego ztozenia lub uzupetnienia wniosku w terminie 30
dni. Dyrektor moze rowniez w porozumieniu z dziekanem lub dyrektorem wtasciwej
jednostki zaproponowacC kandydature promotora. Do tej procedury stosuje sie
odpowiednio przepisy ustepow poprzedzajgcych.

. Promotora, promotoréw albo promotora i promotora pomocniczego wyznacza
dyrektor bez zbednej zwitoki, po zaopiniowaniu przez rade, jednak nie pdzniej niz
w terminie 3 miesiecy od dnia rozpoczecia ksztatcenia.

. Przy wyznaczaniu promotora, promotorow albo promotora i promotora
pomocniczego bierze sie pod uwage w szczegolnosci uwarunkowania pracy
naukowej doktoranta i nauczycieli akademickich oraz konieczno$é zapewnienia
wysokiej jakosci opieki naukowej i wsparcia w prowadzeniu dziatalnosci naukowe;.
. W uzasadnionych przypadkach, promotora pomocniczego mozna wyznaczyc¢, na
wniosek promotora albo na wniosek doktoranta zaakceptowany przez promotora,
w terminie pdzniejszym, ktéry nie moze przekroczy¢ 12 miesiecy od dnia
rozpoczecia ksztatcenia.

. Dyrektor, na uzasadniony wniosek doktoranta lub promotora, moze zmienic
promotora, promotoréw albo promotora i promotora pomocniczego. Zmiana
promotora po przedstawieniu indywidualnego planu badawczego moze nastgpic
jedynie w szczegolnych wypadkach. Wniosek doktoranta podlega zaopiniowaniu

przez rade. Dotychczasowy promotor petni obowigzki do czasu wyznaczenia



nowego promotora.

9. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci promotora Iub promotora
pomocniczego przekraczajgcej 3 miesigce, dyrektor na wniosek doktoranta lub
promotora moze:

1) wyznaczy¢ nowego promotora/promotora pomochiczego, po zaopiniowaniu
przez rade, lub

2) wskaza¢ samodzielnego pracownika, po uzgodnieniu z dziekanem
wydziatu/dyrektorem instytutu, do sprawowania nadzoru nad badaniami
doktoranta w czasie nieobecnosci promotora. Nie moze sie to wigzac
z  niedotrzymaniem przez  doktoranta  zobowigzanh  wynikajgcych
z indywidualnego planu badawczego badz z jego zmianami. Doktorant jest
zobowigzany do uczestniczenia w seminarium doktorskim prowadzonym przez

tego nauczyciela.

§ 27
1. W szkole doktorskiej ta sama osoba nie moze by¢ jednoczesnie promotorem wiecej
niz czterech doktorantéw, z czego przynajmniej dwéch doktorantdw musi by¢ po
pozytywnej ocenie srodokresowe.
2. Pod opiekg promotora pomocniczego moze pozostawaé nie wiecej niz dwdch

doktorantéw.

§ 28
Doktorant ma prawo do spotkania z dyrektorem w celu przekazania uwag zwigzanych
z funkcjonowaniem szkoty, w tym relacji z promotorem. Dyrektor ma obowigzek podjgc
dziatania w sytuacji powstania konfliktu miedzy doktorantem a promotorem,

promotorami lub promotorem pomocniczym.

Rozdziat VIII

Ukonczenie szkoly doktorskiej

§ 29
1. Ksztatcenie doktoranta konczy sie ztozeniem rozprawy doktorskiej. Rozprawe
doktorskg doktorant sktada dyrektorowi szkoty doktorskie;.

2. Prawa doktoranta wygasajg z dniem ztozenia rozprawy doktorskiej lub z chwilg,



z ktoérg decyzja o skresleniu z listy doktorantow stata sie ostateczna.
3. Legitymacja doktoranta podlega zwrotowi z chwilg ukonczenia ksztatcenia lub

z chwilg, z ktorg decyzja o skresleniu z listy doktorantow stata sie ostateczna.

Rozdziat IX

Zaprzestanie ksztalcenia

§ 30
1. W przypadku zaprzestania ksztatcenia doktorantbw w danej dyscyplinie,
Uniwersytet zapewnia doktorantom przygotowujgcym rozprawe doktorskg w tej
dyscyplinie mozliwos¢ kontynuowania ksztatcenia w innej szkole doktorskiej w tej
dyscyplinie.
2. W przypadku braku szkoty doktorskiej prowadzgcej ksztatcenie w danej dyscyplinie,
Uniwersytet pokrywa osobom, ktore utracity mozliwos¢ ukonczenia ksztatcenia,

koszty postepowania w sprawie nadania stopnia doktora w trybie eksternistycznym.

Rozdziat X

Przepisy koncowe

§ 31

Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2022 r.



