Zatgcznik nr 1

do Uchwaty nr 3009

Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku
z dnia 23 lutego 2022 roku

PROGRAM STUDIOW
Kierunek studiow: Zarzadzanie
Obowigzuje od roku akademickiego: 2022/2023

Czes¢ I. Informacje ogdine.

Nazwa jednostki prowadzgcej ksztatcenie: Instytut Zarzadzania

Poziom ksztatcenia: studia pierwszego stopnia

Profil ksztatcenia: ogélnoakademicki

Liczba semestrow: 6

tgczna liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiow: 180

taczna liczba godzin zaje¢ konieczna do ukonczenia studiow: 1995/1181
Zaopiniowano na Radzie Instytutu w dniu: 12.01.2022 r.

Wskazanie dyscypliny wiodgcej, w ktorej bedzie uzyskiwana ponad potowa efektow
uczenia sie oraz procentowy udziat poszczegolnych dyscyplin, w ramach ktérych
bedg uzyskiwane efekty uczenia sie okreslone w programie studiow:

©NO O wWwNE

Nazwa dyscypliny wiodacej Procentowy udziat
dyscypliny wiodacej
Nauki o zarzagdzaniu i jakosci 80%
Procentowy udziat
Nazwy poszczegolnych dyscyplin poszczegolnych
dyscyplin
Ekonomia i finanse 7%
Jezykoznawstwo 4%
Nauki socjologiczne 1%

Nauki prawne 1%
Informatyka 2%
Matematyka 5%

Razem: 100 %

Czes¢ Il. Efekty uczenia sie.

St | s
erysly efektu Opis efektu uczenia sie
drugiego uczenia si
stopnia PRK ¢

Wiedza, absolwent zna i rozumie:

ma zawansowang wiedze na temat wiezi
P6S_WG KA6_WG1 | spotecznych wystepujgcych w ramach organizacji
oraz rzgdzgcych nimi prawidtowosci, a takze ma




zawansowang wiedze na temat wiezi spotecznych
wystepujacych w ramach relacji rynkowych

KA6_WG2

ma zawansowang wiedze o normach i regutach
(organizacyjnych,  etycznych i  prawnych)
organizujgcych struktury i instytucje spoteczne
| rzadzacych nimi prawidtowosciach oraz o ich
zrédfach, naturze, zmianach i sposobach dziatania

P6S_WK

KA6_WK1

ma w zawansowanym stopniu opanowang
bazowg wiedze w zakresie nauk o zarzgdzaniu,
ich miejscu w systemie nauk ekonomicznych
I relacjach do innych nauk

KA6_WK2

posiada w zaawansowanym stopniu wiedze
na temat typow systemow (ustrojow)
gospodarczych

KAG_WK3

posiada w zaawansowanym stopniu wiedze
odnosnie powstawania, funkcjonowania,
przeksztatcania [ rozwoju organizacji
gospodarczych

KA6_WK4

posiada w zaawansowanym stopniu wiedze
orodzajach relacji zachodzacych  miedzy
organizacjami w skali krajowej, miedzynarodowej,
miedzykulturowej

KAG_WKS5

posiada w zaawansowanym stopniu  wiedze
o cztowieku jako twodrcy i uczestniku  struktur
spotecznych i zasad ich funkcjonowania

KA6_WK6

w zaawansowanym stopniu zna standardowe
metody matematyczne, statystyczne i narzedzia
informatyczne gromadzenia, analizy i prezentaciji
danych ekonomicznych i spotecznych

KA6_WK7

posiada w zaawansowanym stopniu wiedze
0 zasadach funkcjonowania organizaciji
oraz procesach zmian zachodzgcych w ich
strukturach oraz czynnikach determinujgcych
przyczyny, przebieg, skale i konsekwencje tych
zmian

KAG_WKS

posiada w zaawansowanym stopniu wiedze
0 pogladach na temat organizaciji i ich historycznej
ewolucji

KA6_WK9

w zaawansowanym stopniu zna i rozumie
podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony
wiasnosci przemystowej i prawa autorskiego

KAG6_WK10

w zaawansowanym stopniu zna ogolne zasady
tworzenia i rozwoju form indywidualnej
przedsiebiorczosci

Umiejetnosci, absolwent potrafi:




P6S_UW

KA6_UW1

potrafi prawidtowo analizowaé¢ i interpretowac
przyczyny i przebieg konkretnych procesow
| zjawisk spotecznych (w tym: gospodarczych,
prawnych, kulturowych, politycznych) w zakresie
dyscypliny nauk o zarzadzaniu bazujgc
na zdobytej wiedzy

KA6_UW2

potrafi pozyskiwa¢ dane do analizowania
| prognozowania konkretnych procesow i zjawisk
spotecznych (w tym: gospodarczych, prawnych,
kulturowych, politycznych) oraz do rozwigzywania
ztozonych i nietypowych problemow
z wykorzystaniem standardowych metod
Inarzedzi w  zakresie  dyscypliny  nauk
0 zarzgdzaniu m.in. poprzez zastosowanie
wiasciwych metod i narzedzi, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych, statystycznych oraz technologii
informacyjnych

KA6_UW3

potrafi wykorzystywac¢ zdobytg wiedze z zakresu
nauk o zarzadzaniu i dziedzin komplementarnych
w podejmowaniu decyzji i rozwigzywaniu
probleméw w pracy zawodowej, w tym ztozonych
i nietypowych probleméw

KA6_UW4

wykorzystuje zdobytg wiedze z zakresu nauk
0 zarzadzaniu i dziedzin komplementarnych
do analizy i rozstrzygania ztozonych i nietypowych
probleméw, proponujgc  odpowiednie ich
rozwigzania

KA6_UWS5

potrafi prawidtowo analizowa¢ i interpretowac
Zjawiska spoteczne zachodzgce w organizacji i jej
otoczeniu

P6S_UK

KA6_UK1

potrafi przygotowacé prace pisemne i prezentacje
multimedialne poswiecone konkretnemu
zagadnieniu z zakresu dyscypliny nauk
0 zarzgdzania i dyscyplin komplementarnych,
wiasciwie dobierajgc i weryfikujgc materiaty
zrodtowe do przygotowywania prac
i samodzielnego rozstrzygania  konkretnych
probleméw z  wykorzystaniem  technologii
informacyjnych

KA6_UK2

potrafi przygotowa¢ wypowiedz ustng poswiecong
konkretnemu zagadnieniu z zakresu dyscypliny
nauk o] zarzadzaniu [ dyscyplin
komplementarnych, wiasciwie dobierajgc
I weryfikujgc materiaty zrodtowe




do przygotowanych wystgpien ustnych z uzyciem
specjalistycznej terminologii

postuguje sie jezykiem obcym w zakresie
zarzgdzania na poziomie odpowiadajgcym
KAG6_UK3 wymaganiom okreslonym dla poziomu B2
Europejskiego  Systemu  Opisu  Ksztatcenia

Jezykowego
KA6_UO1 E:Iteraﬂ pracowac w grupie, przyjmujac w niej rézne
P6S_UO . . . .
B potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzgce
KA6_UO2 . , _
- realizacji zadan wiasnych i zespotu
P6S_UU KA6_UU1 potrafi samodzielnie uzupetniac i doskonali¢

nabytg wiedze i umiejetnosci

Kompetencje spoteczne, absolwent jest gotéw do:

ma Swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy
i umiejetnosci oraz rozumie potrzebe statego
uczenia sie, ze wzgledu na dynamike procesow
P6S_KK rynkowych i spotecznych zachodzgcych w swiecie

KA6_KK1

prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy
KAG6_KK2 zwigzane z aktywnoscig w otoczeniu spoteczno-
gospodarczym i wykonywaniem zawodu

jest przygotowany do udziatu w opracowywaniu
KA6_KO1 | projektow spotecznych uwzgledniajgc aspekty
prawne i ekonomiczne

P6S_KO . — —

wykazuje postawe kreatywnosci, innowacyjnosci

KA6_KO2 | przedsiebiorczosci w podejmowanej aktywnosci
spoteczno-gospodarczej

postuguje sie systemami normatywnymi

P6S_KR KAG6_KR1 oraz wybranymi normami i regutami prawnymi,

moralnymi, zawodowymi, w celu rozwigzywania
probleméw z zakresu zarzadzania

Czes¢é lil. Opis procesu prowadzacego do uzyskania efektéw uczenia sie.

Tresci programowe zajec¢ lub grup zajeé.

MK_1 PRZEDMIOTY KSZTALCENIA OGOLNEGO

Symbole efektow uczenia sig:

KA6_WG1, KA6_WG2, KA6_WK2, KA6_WKS5, KA6_WK6, KA6_WK9, KA6_UW?2,
KAG6_UK1, KA6_UK2. KA6_UK3, KA6_UO1, KA6_KK1, KA6_KK2, KA6 K02

Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektdw uczenia sie przypisanych
do zajec lub grup zajec:

Podstawowe zasady zarzgdzania karierg; podstawowe praktyczne i teoretyczne
problemy socjologii; omodwienie najwazniejszych zagadnien z zakresu prawa
wtasnosci intelektualnej oraz prawa mediow; zdobycie praktycznych umiejetnosci
obstugi komputera zwigzanych z zarzgdzaniem plikami, edycjg dokumentow



tekstowych, obstugg arkuszy kalkulacyjnych, baz danych i Internetu; zagadnienia
jak stanowienie prawa i procedura ustawodawcza, pojecie prawa przepis prawny
a norma prawna pojecie, rodzaje i budowa systemu prawnego, stanowienie prawa
w UE; Lektorat jezyka angielskiego - ¢wiczenia w praktycznym zastosowaniu jezyka
obcego. Trescig przedmiotu sg wybrane zagadnienia z jezyka angielskiego
biznesowego i angielskiego ekonomicznego odpowiadajgce specjalizacjom
poszczegolnych grup;

MK_2 Przedmioty iloSciowe:

Symbole efektow uczenia sie: KA6_WK6, KA6_UW2, KA6_UU1

Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektow uczenia sie przypisanych
do zajec lub grup zajec:

Elementy analizy matematycznej w zakresie funkcji jednej i dwdch zmiennych
oraz algebry liniowej. Szczegdlna uwaga jest zwrécona na zapoznanie z metodami
matematycznymi stosowanymi w naukach spotecznych. Ksztatcenie tworczego
i logicznego myslenia, Scistego wyrazania mysli, formutowania problemow
i rozwigzywania ich przy wykorzystaniu narzedzi statystycznych; zapoznanie
Z pojeciami zwigzanymi z zastosowaniem informatyki w zarzgdzaniu, projektowaniem
systemoéw informatycznych, jak rowniez zdobycie praktycznych umiejetnosci obstugi
komputera zwigzanych z zarzgdzaniem plikami, baz danych i Internetu.

MK_3 Przedmioty ogé/lnoekonomiczne:

Symbole efektow uczenia sie: KA6_WK1, KA6 WK2, KA6_WK3, KA6_WK4,
KA6_WKS5, KA6_WK6, KA6_WK7, KA6_WK8, KA6_UW1, KA6_UW4, KA6_UWS,
KA6_UK1, KA6_UK2, KA6_UO1, KA6_UU1, KA6_KK1, KA6_KR1

TreSci programowe zapewniajgce uzyskanie efektow uczenia sie przypisanych
do zajec lub grup zajec:

Analiza zachowan podstawowych podmiotéw gospodarczych na rynku takich
jak konsument i przedsiebiorstwo, ich mechanizm funkcjonowania na rynku;
podstawowe zagadnienia dotyczgce finanséw i bankowos$ci w zakresie systemowym
i podmiotowym; przedstawienie zakresu i przedmiotu rachunkowosci finansowej,
zapoznanie studentow z podstawowymi pojeciami, zasadami i aktualnymi przepisami
w zakresie rachunkowosci, zapoznanie studentéw z podstawowymi zasadami
ewidencji zdarzen gospodarczych oraz uksztattowanie praktycznych umiejetnosci
w tym zakresie, przekazanie studentom podstawowe] wiedzy z zakresu wyceny
bilansowej oraz zasad sporzgdzania wyniku finansowego.; rozwdj stosunkow
ekonomicznych w okresie od sredniowiecza do XX wieku;

MK_4 Przedmioty kierunkowe:

Symbole efektow uczenia sie: KA6_WG1l, KA6 WG2KA6 WK1, KA6 WKS,
KA6_WK4, KA6_WK5, KA6_WK7, KA6_WK8, KA6_WK10, KA6_UW1, KA6_UW?2,
KA6_UW3, KA6_UW4, KA6_UWS5, KA6 UK1l, KA6_UK2, KA6_UO1, KA6_UOZ2,
KA6_UUL, KA6_KK1, KA6_KO2, KA6_KR1



Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektow uczenia sie przypisanych
do zajec lub grup zajec:

Nabycie przez studentéw wiedzy teoretycznej, a takze poznanie praktycznych zasad
procesu zarzgdzania; zrozumienie podstaw teoretycznych, form oraz ogdélnych zasad
funkcjonowania organizacji. Studenci poznajg najwazniejsze trendy w rozwoju nauki
0 organizacji, podstawowe pojecia i prawa zwigzane z funkcjonowaniem organizacji
oraz nowe koncepcje i kierunki w zakresie teorii i praktyki funkcjonowania organizaciji.;
uzyskanie przez studentéw wiedzy zwigzanej pozyskaniem i wykorzystywaniem
informacji rynkowych do podejmowania decyzji marketingowych, poznanie metod
badawczych, a takze przyswojenie sobie zasad etyki; uzyskanie przez studentéw
wiedzy zwigzanej ze specyfikg dziatalnosci marketingowej, poznanie metod realizacji
funkcji marketingowej w przedsiebiorstwie poprzez odpowiednie dziatania,
z wykorzystaniem wtasciwych narzedzi; zapoznanie studentéw z wiedzg na temat
uwarunkowan, postaw i zachowan jednostek, a takze grup w organizacji; Studenci
poznajg proces integracji spotecznej w organizacji, typy osobowosci zawodowych,
a takze istniejgce zagrozenia. Poznajg etapy rozwoju grup w organizacji, typy sieci
komunikacji, style komunikacji, a takze negocjacji; poznajq istote i elementy procesu
zarzgdzania strategicznego i strategii oraz najwazniejsze metody analizy strategicznej;
zapoznanie studentéw z prawidtowym podejsciem do zasobow ludzkich w organizacji;
zapoznanie studentow z teoretycznymi i praktycznymi aspektami zarzgdzania
jakoscig; omdwienie procesu zarzgdzania projektami w petnym cyklu zycia projektu:
tj. od rozpoczecia projektu poprzez planowanie i wykonanie do kontroli i oceny
projektu; przedstawione mozliwosci prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w ramach
réznych form prawno-organizacyjnych przedsiebiorstw, wiedza na temat sprawnego
funkcjonowania przedsigebiorstwa w praktyce gospodarczej, ze szczegdolnym
uwzglednieniem zrodet finansowania podejmowanej dziatalnosci gospodarcze;j.

MK_5A Marketing w przedsiebiorstwie (Zarzadzanie przedsiebiorstwem):

Symbole efektéow uczenia sie: KA6_WG1l, KA6 WG2, KA6 _WK4, KA6 UWI,
KA6_UW2, KA6_UW4, KA6 _UWS5, KA6_UK1l, KA6_UK2, KA6 UO1, KA6 UUL,
KA6_KO1, KA6_KO2

TreSci programowe zapewniajgce uzyskanie efektow uczenia sie przypisanych
do zajec lub grup zajec:

Studenci zapoznajg sie z podstawowymi teoriami zwigzanymi z kategorig marketingu
partnerskiego, ale tez bede mogli podjg¢ wysitek opracowania programu
lojalnosciowego, ktory jest narzgdzitem kontaktu z klientami; wiedza zwigzana
ze specyfikg dziatalnosci marketingowej w kontekscie rynkow zagranicznych,
poznanie metod dziatania z wtasciwym wykorzystaniem narzedzi; podstawowe style
negocjowania, ich wady i zalety, cechy dobrego negocjatora czy trudnosci jakie mozna
w nich napotkaé. Szczegdlna uwaga w trakcie prowadzonych wyktadéw poswiecona
jest roli komunikaciji i informacji w negocjacjach biznesowych; nowoczesne elementy
zarzadzania, w ktérych wazng role odgrywa reputacja osob, instytucji lub firmy. Public
relations jest tu rozumiane jako promowanie reputacji, budowanie spotecznego
zaufania i kreowanie pozytywnego wizerunku poprzez umiejetne docieranie do opinii
publicznej lub kregdéw opiniotworczych z rzetelng i szybkg informacjg.; uzyskanie



przez studentéw wiedzy zwigzanej ze specyfikg dziatalnosci marketingowej na rynku
BtoB oraz na rynku ustug, poznanie metod realizacji funkcji marketingowe;j
w przedsiebiorstwach dziatajgcych w tym obszarze poprzez odpowiednie dziatania,
z wykorzystaniem wtasciwych narzedzi. Ponadto spodziewane jest nabycie
okreslonych umiejetnosci zwigzanych z rozpoznaniem warunkéw rynkowych
i dostosowaniem do ich specyfiki instrumentéw marketingowych prowadzgcych
do skutecznego oddziatywania na klientéw instytucjonalnych.

MK_6A Przedmioty analityczno-finansowe (Zarzadzanie przedsiebiorstwem):

Symbole efektow uczenia sie: KA6_WG2, KA6_ WK1, KA6_WK3, KA6_WK4,
KA6_WKS5, KA6_WKG6, KA6_WK7, KA6_WK10, KA6_UW1, KA6_UW2, KA6_UWA4,
KA6_UWS5, KA6_UK1, KA6_UK2, KA6_UO1, KA6_UO2, KA6_UUl, KA6_KK1,
KA6_KK2, KA6_KO1, KA6_KO2, KA6_KR1

Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektow uczenia sie przypisanych
do zajec lub grup zajec:

Zapoznanie studentéw z przedmiotem i zakresem analizy finansowej przedsiebiorstwa
( tj. z oceng sytuacji: majgtkowej, kapitatowej, kapitatowo-majgtkowej, oceng poziomu
kapitatu obrotowego i zapotrzebowania na kapitat obrotowy netto, oceng zmian
w przychodach, kosztach i wyniku finansowym, oceng przeptywow pienieznych
i analizg ptynnosci finansowej, zadtuzenia, sprawnosci dziatania i zadtuzenia),
zakresem analizy ekonomiczno-technicznej przedsiebiorstwa (tj. gospodarowaniem
czynnikiem ludzkim, rzeczowymi aktywami trwatymi, aktywami obrotowymi),
metodami wykorzystywanymi w analizie ekonomicznej, z metodami statycznymi
i dynamicznymi oceny projektéw inwestycyjnych; rynek kapitatowy: jego uczestnikow,
instrumenty finansowe, ktére sg przez nich wykorzystywane, a takze dynamike
procesOow rozwojowych na nim obserwowanych; ogolne problemy zarzgdzania
finansami przedsiebiorstwa; ksztattowanie struktury kapitatu, koszt kapitatu
w przedsiebiorstwie i dzwignia finansowa; wynik finansowy przedsiebiorstwa i czynniki
go ksztattujgce; analiza progu rentownosci; ocena finansowa przedsiewzieé
rozwojowych; wartoS¢ przedsiebiorstwa; analiza rynku metodami iloSciowymi,
sporzgdzanie biznesplanu i rozumienie jego istoty; analiza zjawisk zachodzgcych
na miedzynarodowych rynkach finansowych i ich wptywu przedsiebiorstwo i zrédta
finansowania.

MK_7A Wspobiczesne obszary zarzadzania (Zarzadzanie przedsiebiorstwem):

Symbole efektow uczenia sie: KA6_WG1l, KA6 WG2, KA6 WK3, KA6 WK4,
KA6_WK5, KA6_ WK7, KA6_UWI1, KA6_UW3, KA6_UW4, KA6_UWS5, KA6_UKI,
KA6_UO1, KA6_UU1, KA6_KK1, KA6_KK2

Tre$ci programowe zapewniajgce uzyskanie efektow uczenia sie przypisanych
do zajec lub grup zajec:

Zapoznanie studentéw z procesem kreatywnego rozwiazywania problemdw z uzyciem
zasad Design Thinking; zapoznanie studentdéw z istotg i modelami zarzadzania zmiang
w organizacji; Zapoznanie studentdéw ze zlozonoscig relacji charakteryzujgcych
organizacje sieciowe oraz zdobycie umiejetnosci analizy czynnikow zewnetrznych
i wewnetrznych istotnych dla tworzenia i rozwijania organizacji sieciowych;



zaprezentowanie studentom istoty i roli innowacji w rozwoju gospodarek
i funkcjonujgcych w ich ramach podmiotéw gospodarczych oraz istoty i modeli
transferu technologii. Przedmiot obejmuje zagadnienia w zakresie organizaciji
i zarzgdzania innowacjami zaréwno w ujeciu mikro- i makroekonomicznym;
przekazanie studentom podstawowej wiedzy o procesach zarzgdzania produkcjg
w przedsiebiorstwach.

MK_5B Instrumenty sprzedazy (Zarzadzanie sprzedazg)

Symbole efektow uczenia sie: KA6_WG1l, KA6_WK4, KA6_WK6, KA6_UW2,
KA6_UWS3, KA6_UW4, KA6_UWS5, KA6_UO1, KA6_UU1, KA6_KK1, KA6_KO2
Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektow uczenia sie przypisanych
do zajec lub grup zajec:

Przekazanie studentom wiedzy z zakresu przygotowania oraz przeprowadzenia
skutecznych negocjacji w ramach dziatalnosci handlowej. Wskazane zostang
podstawowe dziatania, ktére musi podjgé negocjator oraz przeanalizowane bedg
zasady, ktorych nalezy przestrzegacC; przekazanie studentom wiedzy zwigzanej
z realizacjg procesu komunikacji marketingowej na rzecz dziatalnosci handlowej;
wiedzy zwigzanej z realizacjg procesu sprzedazowego realizowanego na réznych
rynkach i w réznej formie; wiedza zdobyta na zajeciach pozwoli na tworzenie aplikacji
internetowych i technik multimedialnych w zakresie przekazow reklamowych
i marketingowych oraz kreowania wizerunku firmy; zapoznanie studentow
z podtozem, zasadami i technikami merchandisingu. Doktadnie zaprezentowane bedg
dziatania w zakresie merchandisingu w przedsiebiorstwach handlowych
reprezentujgcych rdézne kategorie produktow FMCG. W sposob szczegotowy
przedstawione zostang techniki wizualizacji, organizacji i zagospodarowania hali
sprzedazowej oraz metody odpowiedniej prezentacji produktow w ramach
poszczegoblnych dziatéw.;

MK_6B Organizacja dziatalnosci sprzedazowej (Zarzadzanie sprzedazg):

Symbole efektow uczenia sie: KA6_WG1l, KA6_WK1, KA6_WK4, KA6_WKG6,
KA6_WK7, KA6_UW1, KA6_UW2, KA6_UW4, KA6_UWS5, KA6_UK1, KA6_UK2,
KA6_UO1, KA6_UO2, KA6_UU1, KA6_KO2

TreSci programowe zapewniajgce uzyskanie efektow uczenia sie przypisanych
do zajec lub grup zajec:

Definicje, formy oraz uwarunkowania handlu; oméwienie najwazniejszych zagadnien
zwigzanych z handlem zagranicznym, tj.: zaleznoSci miedzy handlem
miedzynarodowym i handlem zagranicznym, roli handlu zagranicznego w rozwoju
gospodarczym kraju; narzedzi polityki handlowej krajow, znaczenia handlu
zagranicznego w procesie przywracania rownowagi bilansu ptatniczego, wptywu
miedzynarodowej integracji gospodarczej na rozwoj handlu zagranicznego;
prognozowanie sprzedazy w przedsiebiorstwie przy wykorzystaniu modeli. Studenci
Sg zapoznawani z zaréwno teoretycznymi podstawami metod prognozowania
gospodarczego, jak rowniez ich praktycznym wykorzystaniem; zapoznanie
z zagadnieniami dotyczgcymi planowania, organizacji i prowadzenia dziatalnosci
sprzedazowej w przedsiebiorstwie; podstawowe zagadnienia dotyczgce zasad



funkcjonowania przedsiebiorstwa handlowego; Student zdobedzie podstawowa
wiedze o roli ekonomiki transportu w systemie nauk, zna podstawowa terminologie
w odniesieniu do ekonomiki transportu; zrozumienie i opanowanie podstawowej
terminologii stosowanej w teorii i praktyce zarzgdzania finansami przedsiebiorstwa,
zrozumienie i opanowanie podstawowych zaleznosci istotnych w finansach
przedsiebiorstwa; zapoznanie studentow z elementami zarzgadzania tancuchem
dostaw z uwzglednieniem kluczowych czynnikdw i procesow tancucha dostaw
wptywajgcych na konkurencyjnosc¢ przedsiebiorstwa; student poznaje podstawowe
zagadnienia dotyczgce zasad zarzgdzania i funkcjonowania zespotu handlowcéw;
poznaje funkcje zespotu w ramach przedsiebiorstwa, specyfike organizacji zespotu
réznigca sie od tradycyjnych metod kierowania ludzmi.

MK_7B Obszary dziatalnosSci przedsiebiorstw handlowych (Zarzadzanie
sprzedazy):

Symbole efektow uczenia sie: KA6_WG1l, KA6 WG2, KA6 WK1, KA6_ WK2,
KA6_WK3, KA6_WK4, KA6_WKS5, KA6_WK6, KA6_WK7, KA6_UW1, KA6_UW2,
KA6_UW3, KA6_UWS5, KA6_UK1l, KA6_UK2, KA6_UO1, KA6 _UO2, KA6_ UU1,
KA6_KK1

TreSci programowe zapewniajgce uzyskanie efektow uczenia sie przypisanych
do zajec lub grup zajec:

Zapoznanie studentow z przedmiotem i zakresem analizy finansowej, analizy
ekonomiczno-technicznej, metodami wykorzystywanymi w analizie ekonomicznej,
z metodami statycznymi i dynamicznymi oceny projektow inwestycyjnych; zagadnienia
dotyczgce spotecznej odpowiedzialnosci przedsiebiorstw handlowych; zapoznanie
studentéw z teoretycznymi i praktycznymi zagadnieniami dotyczgcymi zasad
opodatkowania podmiotow gospodarczych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
opodatkowania dochodow uzyskiwanych z dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej
w Polsce, oraz wyrobienie w nich umiejetnosci rozpoznawania poszczegolnych
ciezaréw fiskalnych i prowadzenia biezgcej analizy podatkowej; przekazanie
studentom wiedzy dajgcej podstawy do podejmowania decyzji inwestycyjnych.
Studenci nabywajg podstawowg wiedze z zakresu matematyki finansowej
oraz umiejetnosci kalkulacji podstawowych wskaznikow stanowigcych gtowny element
oceny ekonomicznej optacalnosci projektow inwestycyjnych. Studenci uczg sie
réwniez interpretacji analizowanych wskaznikow oraz podejmowania na ich podstawie
odpowiednich decyzji dotyczacych realizacji inwestycji; kluczowe zagadnienia zakresu
prawa handlowego, w szczegolnosci dotyczy podstawowych konstrukciji prawnych,
takich jak spotka, spétka handlowa, przedsiebiorca, przedsiebiorstwo, spétka
osobowa, spotka kapitalowa. Wazne miejsce zajmujg zasady zawigzywania
i funkcjonowania spétek. Podkreslone jest miejsce spdtek handlowych w gospodarce
rynkowej. Zwrécona zostanie tez uwaga na procesy przeksztatceniowe spotfek i ich
uwarunkowania prawne.;



MK_8 Seminaria:

Symbole efektow uczenia sie: KA6_WG2, KA6_WK1, KA6 WK6, KA6 WKH9,
KA6_UW1, KA6_UW2, KA6_UWS5, KA6_UK1, KA6_UO2, KA6_UU1l, KA6 KK1,
KA6_KR1

Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektow uczenia sie przypisanych
do zajec lub grup zajec:

Celem przedmiotu jest zapoznanie studenta ze specyfikg badan w dziedzinie nauk
ekonomicznych ze szczegdélnym uwzglednieniem dyscypliny nauki o zarzadzaniu,
poznanie podstaw metodologii pracy naukowej, zapoznanie studenta z metodykag
pisania pracy licencjackiej i jej formalnymi aspektami, zrozumienie przez studenta
podstawowych pojec i prawidtowosci zwigzanych z etykg pisania tekstow naukowych,
zapoznanie studentéw z narzedziami nadawczymi wykorzystywanymi w badaniach
spotecznych (np. kwestionariusze badawcze).; wyksztatcenie u studentow
umiejetnosci stosowania w praktyce metodyki pisania pracy dyplomowej;
wyksztatcenie u studentéw umiejetnosci samodzielnego wyszukiwania i gromadzenia
danych, konstruowania struktury pracy licencjackiej, uszczegdtowiania wiedzy,
porzadkowania i dbania o spdjnosc¢ tresci oraz argumentowania, generalizowania
i wyciggania logicznych wnioskow; wdrozenie studentow do samodzielnej pracy
badawczej; wspieranie studenta i nadzér nad procesem samodzielnego pisania pracy
licencjackiej, zapoznanie studentéw z badaniami prowadzonymi w jednostce;

Wymiar (w tygodniach oraz godzinach), zasady i forme¢ odbywania praktyk
zawodowych oraz liczbe punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach
tych praktyk.

MK_9 Praktyka zawodowa:
Liczba punktow ECTS: 2,0
Wymiar: 4 tygodnie (Srednio po 4 godziny dziennie, ok 80 godz.)

Zasady i forma: Regulamin praktyk studenckich Instytutu Zarzgdzania UwB, Ramowy
program praktyk na kierunku Zarzgdzanie | stopnia

KA6_UWS3, KA6_KK1, KA6_KK2, KA6_KO2

Celem przedmiotu jest opanowanie umiejetnosci stosowania zdobytej wiedzy
w rozwigzywaniu konkretnych probleméw praktycznych, nawigzywanie bezposrednich
kontaktow z potencjalnymi pracodawcami, poznanie sposobu funkcjonowania r6znego
rodzaju organizacji gospodarczych i spotecznych oraz wyksztatcenie umiejetnosci
identyfikowania i rozwigzywania pojawiajgcych sie problemow.



Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiggnietych przez studenta
w trakcie catlego cyklu ksztatcenia.

zaliczenie koncowe, sprawdzian umiejetnosci praktycznych, obserwacja, kolokwium,
egzamin koncowy aktywnos¢ na zajeciach, projekty realizowane w ramach ¢wiczen,
projekty z zakresu analizy strategicznej, prezentacja wynikdw- ocena projektow
i zadan, ocena c¢wiczen praktycznych, rozwigzywanie case studies i wyniki, praca
pisemna, ocena pracy indywidulanej, ocena pracy zespotowej, praca dyplomowa,
dziennik praktyk, raport z odbytej praktyki, opinia opiekuna praktyk ze strony
organizatora, opinia opiekuna praktyk ze strony Uczelni

Warunki ukonczenia studiéw oraz uzyskiwany tytut zawodowy.

Warunkiem ukonczenia studiéw na kierunku Zarzgdzanie | stopnia i uzyskanie tytutu
licencjata jest uzyskanie efektdw uczenia sie okreslonych w programie studiow
dla kierunku, ktorym przypisano 180 pkt ECTS, uzyskanie pozytywnej oceny pracy
dyplomowej (licencjackiej) oraz pozytywne ztozenie egzaminu dyplomowego.

Objasnienia oznaczen:
P6, P7 — poziom PRK (6 - studia pierwszego stopnia, 7 — studia drugiego stopnia i jednolite magisterskie)
S — charakterystyka typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego

W — wiedza G - gtebia i zakres
K - kontekst
U — umiejetnosci W — wykorzystanie wiedzy

K — komunikowanie si¢
O — organizacja pracy
U — uczenie sig

K — kompetencje spoteczne | K — krytyczna ocena

O - odpowiedzialnos¢
R — rola zawodowa




