Zalacznik

do Zarzadzenia nr 34

Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku
z dnia 14 kwietnia 2021 r.

Regulamin
Uniwersyteckiego Centrum Obliczeniowego Uniwersytetu w Bialymstoku

§1
Uniwersyteckie Centrum Obliczeniowe Uniwersytetu w Bialymstoku, zwane dalej
Centrum, jest jednostka ogolnouczelniang w rozumieniu § 48 ust. 1 pkt 3 Statutu
Uniwersytetu w Biatymstoku podlegajacg bezposrednio rektorowi.
Centrum kieruje dyrektor, powotany i odwolywany przez rektora.

§ 2
Centrum prowadzi dziatalno$¢ badawcza 1 szkoleniowa, dziala na rzecz Uniwersytetu,
srodowiska naukowego i akademickiego, realizujac zadania poprzez:
1) udostgpnianie i rozw6j zgromadzonych zasobow infrastruktury badawczej,
2) promowanie i koordynowanie inicjatyw S$rodowiskowych na rzecz infrastruktury
wspomagajacej badania - szczegdlnie w zakresie infrastruktury informatyczne;.
Dziatalno$¢ badawcza Centrum obejmuje:
1) tworzenie i rozwdj algorytméw dla potrzeb modelowania oraz ich realizacje
komputerowe i tworzenie rozwigzan aplikacyjnych,
2) badania zwigzane z analiza danych o znaczeniu naukowym.
Dziatalno$¢ szkoleniowa Centrum dotyczy dziedzin powigzanych z jego dziatalnoscig
badawcza oraz zadaniami realizowanymi na rzecz $rodowiska i instytucji naukowych.
Ponadto Centrum moze prowadzi¢ szkolenia zamawiane przez jednostki organizacyjne
Uniwersytetu lub instytucje zewnetrzne.

§3
Dziatalno$¢ Centrum jest realizowana poprzez:
1) wykorzystywanie infrastruktury informatycznej Centrum,
2) udostgpnianie zasobow infrastruktury badawczej Centrum w ramach realizowanych
projektow badawczych i rozwojowych, na zasadach okre$lonych w Regulaminie
korzystania z infrastruktury badawczej Uniwersyteckiego Centrum Obliczeniowego,
3) rozwoj i obstuge sieciowych serwisow informacyjnych,
4) wnoszenie wktadu naukowego 1 eksperckiego do projektow realizowanych
w Centrum.
Centrum wspoéltdziata z krajowymi i1 zagranicznymi osrodkami naukowymi w realizowaniu
projektow wymagajacych szczegdlnych kompetencji merytorycznych zespotu Iub
zaawansowanej infrastruktury informatycznej.

§ 4
Dziatalno§¢ badawcza Centrum odbywa si¢ poprzez realizacje projektow badawczych
1 rozwojowych wtasnych oraz prowadzonych we wspdlpracy z podmiotami zewnetrznymi
z wykorzystaniem infrastruktury badawczej oraz udziatem pracownikéw Centrum.
Srodki na realizacje wlasnych projektow pochodza ze $rodkéw whasnych Centrum lub sa
uzyskiwanie przy wspotudziale Centrum.
Kierownikami projektow wlasnych mogg by¢ jedynie pracownicy Centrum.



4.

6.

Projekty badawcze i rozwojowe wiasne sg przyjmowane do realizacji przez dyrektora pod
warunkiem ich zgodno$ci z Regulaminem 1 =z aktualnymi mozliwo$ciami
infrastrukturalnymi i finansowymi Centrum.

Projekty badawcze wtasne sa przyjmowane do realizacji przez dyrektora na podstawie
oceny ich warto$ci naukowej i zasadno$ci wykorzystania infrastruktury badawczej Centrum
dla ich realizacji.

Dla realizacji projektow dyrektor powotuje odpowiednie grupy badawcze.

§5

Dyrektor:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

=

=

kieruje dziatalnoscig Centrum i jest przetozonym jego pracownikow,

reprezentuje Centrum na zewnatrz,

realizuje swoje funkcje kierownicze wspotdziatajac z Radg Centrum w zakresie okreslonym
w § 7 ust. 4 Regulaminu,

przedstawia Radzie zalozenia programowe oraz sprawozdania roczne z dziatalno$ci
Centrum,

odpowiada za przygotowanie projektu rocznego planu wptywow i wydatkow Centrum i
realizacje rocznego planu wptywow i wydatkow przyjetego przez Rade Centrum,
przedstawia Radzie wnioski dotyczace wewnetrznej struktury organizacyjnej Centrum,
sprawuje nadzor nad zapewnieniem sprawnego dziatania urzadzen oraz infrastruktury
informatycznej i informacyjnej Centrum.

§ 6
Organem opiniodawczym Centrum jest Rada Centrum.
Do Rady Centrum stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace organoéw kolegialnych
Uniwersytetu w Biatymstoku.

§7

Rada Centrum liczy od 5 do 7 cztonkow.

W sktad Rady wchodza:

1) dyrektor,

2) pracownicy z tytutlem naukowym profesora albo stopniem naukowym doktora
habilitowanego zatrudnieni w pelnym wymiarze czasu pracy w Centrum,

3) pracownicy z tytutlem naukowym profesora albo stopniem naukowym doktora
habilitowanego zatrudnieni w innych jednostkach UwB i delegowani do pracy
w Centrum,

4) po jednym przedstawicielu zgloszonym sposréd pracownikoéw naukowo-
dydaktycznych posiadajacych tytul naukowy profesora, stopien naukowy doktora
habilitowanego lub uprawnienia rownowazne z uprawnieniami doktora habilitowanego
przez rady wydzialow reprezentujacych dziedzing nauk $cistych i przyrodniczych,

5) wybrany przedstawiciel pozostatych pracownikéw Centrum, zatrudnionych
w pelnym wymiarze czasu pracy w Centrum,

6) powolywani przez rektora przedstawiciele $rodowiska naukowego, w liczbie nie
wiekszej niz 2/5 sktadu Rady Centrum.

Rada Centrum wybiera ze swojego sktadu przewodniczacego sposrdd osob posiadajacych

tytut naukowy profesora, stopien naukowy doktora habilitowanego lub uprawnienia

réwnowazne z uprawnieniami doktora habilitowanego.

Do kompetencji Rady Centrum nalezy:

1) opiniowanie programu dtugoterminowej dziatalnosci Centrum,



2) przyjmowanie i dokonywanie oceny rocznego sprawozdania Dyrektora
z dziatalnosci Centrum,

3) zatwierdzanie rocznego planu wptywow i wydatkow,

4) wystepowanie z wnioskiem do Rektora w sprawie zmian w Regulaminie.

Posiedzenia Rady sa zwotywane przez jej Przewodniczacego co najmniej dwa razy

w roku. Nadzwyczajne posiedzenie Rady moze zosta¢ zwotane na wniosek rektora lub co

najmniej potowy cztonkéw Rady.



