KONKURS NA STANOWISKO ASYSTENTA
W KATEDRZE PRAWA WLASNOSCI INTELEKTUALNEJ

INSTYTUCIJA: Wydzial Prawa Uniwersytetu w Biatymstoku
MIASTO: Biatystok
STANOWISKO: Asystent
DYSCYPLINA NAUKOWA: nauki prawne
DATA OGLOSZENIA: 12.07.2019 .
TERMIN SKLADANIA OFERT: 12.08.2019 r.
LINK DO STRONY:: prawo.uwb.edu.pl
SEOWA KLUCZOWE: konkurs, asystent, prawo, prawo wlasnosci intelektualnej
OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore speilniajg warunki okreslone w art. 113
oraz 116 ust. 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. (Dz. U.
z 2018 r., poz. 1669 z poézn. zm.) oraz speklniaja nastgpujace kryteria kwalifikacyjne:
posiadaja dorobek naukowo-badawczy oraz doswiadczenie w prowadzeniu zajec
dydaktycznych w zakresie prawo wiasnos$ci intelektualnej, ukonczyly studia magisterskie na
kierunku prawo, wykazuja si¢ bardzo dobra znajomoscia jezyka polskiego i przynajmniej
jednego nowozytnego jezyka obcego (preferowany jezyk angielski).

Kandydaci winni zlozy¢ w pok. 203 lub 116 Wydzial Prawa, 15-213 Biatystok ul.
Mickiewicza 1, w terminie do dnia 12.08.2019 r., nastepujace dokumenty:

e podanie o zatrudnienie skierowane do JM Rektora

e kwestionariusz osobowy

e o$wiadczenie o spetnianiu wymogdéw okreslonych w art. 113 ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym 1 nauce z dnia 20 lipca 2018 r. (Dz. U. z 2018 r., poz. 1669 z p6zn.
zm.) oraz oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
Zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a Ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE.L 2016 Nr 119, s. 1)

e o$wiadczenie, iz w przypadku zatrudnienia na Uniwersytecie w Biatymstoku po

przeprowadzonym postgpowaniu konkursowym, Uniwersytet w Biatymstoku bedzie dla

kandydata podstawowym miejscem pracy

odpis dyplomu ukonczenia studidow magisterskich na kierunku prawo

wykaz dorobku naukowo-badawczego

wykaz dorobku dydaktycznego

inne wazne informacje

Rozstrzygnigcie konkursu do dnia 12.09.2019 r.

Kandydaci, ktorych oferty nie zostaly zaakceptowane przez komisj¢ konkursowg nie beda

informowani o wynikach postgpowania.



Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
informujemy, Ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet
w Biatymstoku, ul. Swierkowa 20 B, 15-328 Bialystok.

2. Administrator danych powolal Inspektora Ochrony Danych, odpowiadajacego za
prawidlowos$¢ przetwarzania danych osobowych, z ktérym mozna skontaktowac si¢ za
posrednictwem adresu e-mail: iod@uwb.edu.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na
stanowisko pracownicze w Uniwersytecie w Bialymstoku. Dane obligatoryjne (wynikajace z
Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Dz. U. z 2018 r. poz. 917) beda przetwarzane na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i ¢ rozporzadzenia, a pozostate podane przez Pania/Pana dane beda
przetwarzane na postawie art. 6 ust.1 lit. a rozporzadzenia.

4. Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa pracy, a w
pozostatym zakresie jest dobrowolne i nie ma wplywu na proces rekrutacji.

5. Pani/Pana dane osobowe nie beda udostepnianie podmiotom zewnetrznym z wyjatkiem
przypadkéw przewidzianych przepisami prawa, ani tez nie beda przekazane odbiorcy w panstwie
trzecim lub organizacji miedzynarodowej.

6.  Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres tej rekrutacji, po czym, w
przypadku nie zawarcia umowy o pracg, dokumenty papierowe zostana odestane na podany w
dokumentach adres, dane elektroniczne za$ zostang usunigte w sposob uniemozliwiajacy ich
odtworzenie.

7. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo do ich: sprostowania,
usunigcia, ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania swoich danych osobowych oraz prawo do ich przenoszenia.

8.  Posiada Pani/Pan prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych w
dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody, przed jej cofni¢ciem.

9.  Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy rozporzadzenia.

10.  Pani/Pana dane nie beda poddane zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji (w
tym profilowaniu).

Oséwiadczam, ze zapoznalam/ zapoznalem si¢ z powyzszymi informacjami

data ... czytelny podpis........oovvviiiiiiiin,



