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Wskazanie dyscypliny wiodgcej, w ktérej bedzie uzyskiwana ponad potowa
efektow uczenia sie oraz procentowy udziat poszczegdlnych dyscyplin, w ramach
ktérych bedg uzyskiwane efekty uczenia sie okreslone w programie studiow:

Procentowy udziat

Nazwa dyscypliny wiodgcej dyscypliny wiodgcej

ekonomia i finanse 84%

Procentowy udziat

Nazwy poszczegolnych dyscyplin poszczegdlnych dyscyplin

nauki o zarzgdzaniu i jakosci 14%
nauki prawne 2%
Razem: 100 %

Czes¢ Il. Efekty uczenia sie

Symbol opisu
y P Symbol
charakterystyk : .
. efektu Opis efektu uczenia sie
drugiego uczenia si
stopnia PRK ¢
Wiedza, absolwent zna i rozumie:
w pogtebionym stopniu teorie naukowe w zakresie
KP7 WG1 nauk ekonomicznych oraz zna rozszerzony zakres
wspotczesnej terminologii nauk ekonomicznych
KP7 WG2 ma rozszerzong W|edz§ o strukturach i instytucjach
- gospodarczych lub publicznych
P7S_WG . . . . .
- w pogtebionym zakresie metody i narzedzia opisu
KP7 WG3 oraz techn[kl. pozysklwanlla,' analizy i prgzentacp
- danych wiasciwych dyscyplinie nauk ekonomicznych,
a takze modelowania struktur gospodarczych
KP7 WG4 | w pogtebionym zakresie normy i reguty (m.in. prawne,




organizacyjne, etyczne) organizujgce struktury
I instytucje ekonomiczne [ rzgdzgce nimi
prawidtowosci oraz ich zrédta, nature, zmiany
i sposoby dziatania

KP7_WG5

w zakresie pogtebionym procesy zmian wybranych
rodzajow  przedmiotéw, instytucji i  struktur
ekonomicznych oraz prawidtowosci rzgdzace tymi
procesami

P7S_WK

KP7 WK1

w zakresie pogtebionym relacje gospodarcze
oraz rzadzgce nimi prawidtowosci

KP7_WK2

w zakresie pogtebionym rozne rodzaje wiezi
spoteczno-ekonomicznych oraz wystepujgce miedzy
nimi  prawidtowoséci  réwniez w  odniesieniu
do wybranych kategorii wiezi spoteczno-
ekonomicznych

KP7_WK3

podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony
witasnosci przemystowej i prawa autorskiego oraz
koniecznosci  zarzagdzania zasobami  wiasnosci
intelektualnej

KP7_WK4

ogolne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej
przedsiebiorczosci wykorzystujgc wiedze z zakresu
ekonomii i finansow

Umiejetnosci, absolwent potrafi:

P7S_UW

KP7_UW1

prawidtowo interpretowaé i wyjasnia¢ zjawiska
oraz procesy ekonomiczne i wzajemne relacje miedzy
nimi

KP7_UW2

wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do opisu i krytycznej
analizy przyczyn i przebiegu proceséw i zjawisk
gospodarczych oraz formutowaé¢ wilasne opinie
i dobiera¢ odpowiednie metody prowadzonych analiz

KP7_UW3

wiasciwie analizowaé przyczyny i przebieg procesow
i zjawisk gospodarczych i spotecznych, formutowaé
wilasne opinie na ten temat oraz stawia¢ proste
hipotezy badawcze, w zakresie ekonomii i finanséw
oraz je weryfikowac

KP7_UW4

prognozowac i modelowac ztozone procesy i zjawiska
ekonomiczne z wykorzystaniem wiasciwych metod
inarzedzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjnych

KP7_UWS5

postugiwacé sie systemami normatywnymi
oraz wybranymi normami i regutami (prawnymi,
etycznymi, zawodowymi, itp.) w celu rozwigzywania
problemow z zakresu nauk spotecznych

KP7_UWS6

wykorzysta¢ w praktyce lub pracach badawczych
zdobytg wiedze z okre$lonego obszaru nauk
ekonomicznych oraz podda¢ krytycznej analizie
przydatnos¢ i skutecznosé stosowanej w praktyce
wiedzy

KP7_UW7

wykorzysta¢ zdobytg wiedze z zakresu nauk




ekonomicznych i  dziedzin  komplementarnych
do proponowania  rozwigzan i  samodzielnego
rozstrzygania konkretnych probleméw wystepujgcych
w praktyce

P7S_UK

KP7_UK1

przygotowac rozne formy prac pisemnych z zakresu
ekonomii i finansow

KP7_UK2

przygotowac¢ wystgpienia ustne z zakresu ekonomii
i finansow

KP7_UK3

postugiwa¢ sie jezykiem obcym na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego oraz w wyzszym stopniu w zakresie
specjalistycznej terminologii z nauk ekonomicznych

P7S_UO

KP7_UO1

planowa¢ i organizowa¢ prace indywidualng
i zespotowg oraz pracowacé w grupie przyjmujgc w niej
rézne role

P7S_UU

KP7_UU1

samodzielnie uzupetnia¢ i doskonali¢ nabytg wiedze
i umiejetnosci

Kompetencje spoteczne, absolwent jest gotow do:

P7S_KK

KP7_KK1

krytycznej oceny poziomu swojej wiedzy
i umiejetnosci, samodzielnego planowania
i realizowania witasnego rozwoju poprzez
doksztatcanie sie zawodowe ze wzgledu na dynamike
proceséw rynkowych i spotecznych zachodzgcych
w Swiecie; inspirowanie i organizowanie procesu
uczenia si¢ innych osob

P7S_KO

KP7_KO1

udziatu w opracowywaniu projektéw spotecznych oraz
przewidywania wielokierunkowych skutkéw takiej
aktywnosci

KP7_KO2

uzupetniania i doskonalenia w zakresie nabytej wiedzy
[ umiejetnosci rozszerzonej o] wymiar
interdyscyplinarny

P7S_KR

KP7_KR1

pracy w grupie, przyjmujac w niej rozne role,
w szczegolnosci role przywodcy

KP7_KR2

odpowiedzialnego okreslania priorytetéw stuzgcych
realizacji zadan wlasnych i zespotu

KP7_KR3

prawidlowego identyfikowania i  rozstrzygania
dylematéw zwigzanych z aktywnoscig w otoczeniu
spoteczno-gospodarczym i wykonywanym zawodem

KP7_ KR4

myslenia i dziatania w sposéb kreatywny, innowacyjny
i przedsigbiorczy w podejmowanej aktywnosci
spoteczno-gospodarczej

Czes¢ lll. Opis procesu prowadzacego do uzyskania efektow uczenia sie.

Grupa Zaje¢_1 Przedmioty podstawowe

Whnioskowanie statystyczne

Symbole efektéw uczenia sie: KP7_WG3, KP7_UW4, KP7_KO2




Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéw uczenia sie:

Przestrzeh probabilistyczna, pojecie i wiasnosci prawdopodobienstwa. Rozktady
prawdopodobienstwa zmiennych losowych skokowych i ciggtych. Dwuwymiarowe
zmienne losowe skokowe i ciggte. Wybrane parametry rozktadow
prawdopodobienstwa. Twierdzenie graniczne Lindberga-Levy’ego oraz prawa
wielkich liczb. Przyktady wybranych rozktadow statystyk z préby. Estymacja
punktowa i przedziatowa. Przedziaty ufnosci, okreslanie minimalnej liczebnoSci
proby. Weryfikacja hipotez statystycznych. Wykorzystanie narzedzi informatycznych
(np. Excel, Gretl, R) w analizach statystycznych (fresci z zakresu technologii
informacyjnych).

Prognozowanie procesow ekonomicznych

Symbole efektéw uczenia sie: KP7_WG3, KP7_WG5, KP7_UW4, KP7_KR1
Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéw uczenia sie:

Klasyfikacja, funkcje i etapy prognozowania. Prognozowanie na podstawie szeregéw
czasowych. Metody naiwne. Metody $redniej ruchomej. Metody wygtadzania
wyktadniczego. Modele tendencji rozwojowej. Modele sktadowej periodycznej.
Heurystyczne metody prognozowania. Wykorzystanie narzedzi informatycznych
(np. Excel, Gretl, R) w prognozowaniu (tresSci z zakresu technologii informacyjnych).

Ekonometria ll

Symbole efektéw uczenia sie: KP7_WG3, KP7_UW4, KP7_KO2

Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéw uczenia sie:

Specyfikacja modelu ekonometrycznego. Estymacja parametrow liniowego modelu
ekonometrycznego. Weryfikacja jednorownaniowego modelu ekonometrycznego.
Wykorzystanie programéw Excel i GRETL do modelowania ekonometrycznego
(treSci z zakresu technologii informacyjnych). Prognozowanie na podstawie modelu
jednoréwnaniowego. Prognoza punktowa i jej $redni btgd, prognoza przedziatowa,
miary doktadnosci prognozy. Wielorownaniowe modele ekonometryczne.

Ekonomia menedzerska

Symbole efektow uczenia sie: KP7_WG1, KP7_UW3, KP7_UW7, KP7_KR3,
KP7_KR4

Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéow uczenia sie:

Obszary zainteresowania ekonomii menedzerskiej. Podejmowanie decyzji
gospodarczych. Ustalanie cen. Rola analizy popytu w podejmowaniu decyzji
menedzerskich. Decyzje menedzerskie w procesie produkcji. Analiza kosztow.
Podejmowanie decyzji na rynku wolnokonkurencyjnym. Czysty monopol.
Konkurencja monopolistyczna. Oligopol. Konkurencja cenowa w warunkach
oligopolu.

Istota przedsiebiorstwa i jego dziatalnosci. Prognozowanie w aspekcie ekonomii
menedzerskiej. Metody i narzedzia analizy mikroekonomicznej wspomagajgce
podejmowanie decyzji gospodarczych w przedsiebiorstwie. Decyzje przedsiebiorstwa
w warunkach niepewnosci. Podejmowanie optymalnych decyzji na podstawie analizy
marginalnej. Decyzje przedsigbiorstwa w warunkach gospodarki otwartej. Funkcja



popytu w przedsiebiorstwie i optymalna polityka cenowa. Funkcja podazy
w przedsiebiorstwie - produkcja. Analiza kosztow w przedsiebiorstwie.

Makroekonomia Il

Symbole efektéow uczenia sie: KP7_WG1, KP7_WK1, KP7_WK2, KP7_UW2,
KP7_UWS, KP7_KK1, KP7_KR2

Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéw uczenia sie:

Pienigdz w gospodarce narodowej. Znaczenie stopy procentowej w gospodarce.
Finanse publiczne i budzet panstwa. Konkurencyjnos¢ zewnetrzna w gospodarce
narodowej. Rynek pracy. Struktura dzialowa gospodarki narodowej i specyfika
niektérych dziatéw. Wzrost gospodarczy. Rozwoj gospodarczy.

Analiza strukturalnych czynnikéw efektywnosci. Analiza jako$ciowa wspétczesnych
uwarunkowan gospodarowania. Pomiar produktu narodowego z wykorzystaniem
metody: dochodowej, wydatkowej i sumowania produkcji. Analiza funkcjonowania
gospodarki w warunkach réwnowagi. Analiza efektow mnoznikowych. Analiza
wptywu polityki fiskalnej na gospodarke. Analiza wptywu polityki pienieznej
na gospodarke. Analiza jakosciowa i ilosciowa rynku pracy i bezrobocia. Pomiar
inflacji, analiza przyczyn i skutkéw inflacji. Modelowanie wzrostu gospodarczego.
Pomiar efektywnosci handlu zagranicznego.

Prawo gospodarcze

Symbole efektéw uczenia sie: KP7_WG2, KP7_WG4, KP7_UWS5, KP7_KK1

Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéw uczenia sie:

Zasady funkcjonowania podmiotéw prawa gospodarczego w obrocie gospodarczym.
Konkurencja i jej regulacja prawna. OdpowiedzialnoS¢ za naruszenie prawa
konkurencji. Umowy konsumenckie, ich rodzaje i charakterystyka umodw
konsumenckich, kontrakty handlowe. Reprezentacja handlowa. Spory handlowe i ich
rodzaje. Litewski system podatkowy. Odpowiedzialno$¢ za naruszenie przepisow
podatkowych.

Ochrona wiasnosci intelektualnej

Symbole efektéw uczenia sie: KP7_WKS3, KP7_KO2

Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéw uczenia sie:

Podstawy prawne. Terminologia. Uwarunkowania powstania oraz rozwaj historyczny
w Swiecie. Pojecie wtasnosci intelektualnej. Prawa autorskie i pokrewne oraz ich
ochrona. Prawa wynalazcze oraz ich ochrona. Obiekty wiasnosci intelektualne,;.
Utwory pracownicze. Utwory naukowe. Utwory naukowo-pracownicze. Umowy
licencyjne. Prawo wiasnosci przemystowej. Pomyst, wynalazek, innowacja, znak
towarowy. Wzor uzytkowy i przemystowy. Nieuczciwa konkurencja.

Historia mysli ekonomicznej

Symbole efektow uczenia sie: KP7_WG3, KP7_WK2, KP7_UW3, KP7_UWS,
KP7_UW7, KP7_UK1, KP7_KO2

Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéow uczenia sie:



Przedklasyczna mysl ekonomiczna. Ekonomia klasyczna. Ekonomia neoklasyczna.
Heterodoksyjna mys$l ekonomiczna. Wybrane nurty wspoiczesnej mysli
ekonomicznej. Teorie wybranych laureatow nagrody Nobla w ekonomii.

Jezyk obcy — jezyk angielski

Symbole efektow uczenia sie: KP7_UW1, KP7_UW2, KP7_UK3, KP7_KK1

Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéw uczenia sie:

Stownictwo specjalistyczne. Jezyk funkcyjny (dyskusja, definicje, interpretacja
danych statystycznych, wykreséw, itd., prezentacje). Streszczenia publikaciji,
artykutow specjalistycznych (raport, recenzja). Elementy tumaczenia. Tresci
gramatyczne: powtoérzenie i utrwalenie najwazniejszych zagadnien gramatycznych
(praktycznie i specjalistycznie uwarunkowanych).

Jezyk obcy — jezyk rosyjski

Symbole efektow uczenia sie: KP7_UW1, KP7_UW2, KP7_UK3, KP7_KK1

Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéw uczenia sie:

Leksyka i gramatyka jezyka rosyjskiego oraz rozwinie znajomos¢ wybranych
aspektow jezyka specjalistycznego; tematyka - komunikacja w biznesie, dziatalnos¢
biznesowa, pienigdze, ustugi bankowe, dokumenty finansowe, korespondencja
biznesowa, etyka na rynku finansowym, globalizacja w biznesie, terminy i pojecia
ekonomiczne.

Grupa Zajeé¢_2 Przedmioty kierunkowe

Ekonomia matematyczna

Symbole efektéw uczenia sie: KP7_WG3, KP7_UW4, KP7_KO2

Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéow uczenia sie:

Wiadomosci wstepne: budowa modeli matematycznych, rodzaje réwnan i zmiennych.
Teoria zachowania konsumenta (funkcja uzytecznosci, funkcja popytu konsumenta).
Podstawy teorii produkcji (funkcja produkcji i jej charakterystyki, przyktady funkcji
produkcji). Teoria przedsiebiorstwa (warunki doskonatej konkurencji, monopolu).
Model Leontiewa jako przyktad modelu typu input-output (tablica przeptywow
miedzygateziowych, réwnanie rownowagi ogdélnej, prognozy | i Il rodzaju).

Rynek kapitatowy

Symbole efektéw uczenia sie: KP7_WG2, KP7_WK1, KP7_UW2, KP7_KO2

Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéw uczenia sie:

Struktura rynku kapitatowego. Instrumenty rynku kapitatowego. Akcje i obligacje jako
przyktad papierow wartosciowych. Instytucje nadzorujgce i rozliczeniowe na rynku
kapitatowym. Inwestorzy na rynku kapitalowym. Gietda papieréw wartosciowych.
Inwestycje finansowe. Analiza rynku kapitatowego (elementy analizy fundamentalnej,
technicznej i portfelowej- przyktady narzedzi i mozliwe zastosowania).

Rachunek kosztow
Symbole efektéw uczenia sie: KP7_WG3, KP7_UW2, KP7_UW4, KP7_KO2,
KP7_KK1



Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéw uczenia sie:

Pojecie i funkcje rachunku kosztéw w systemie ewidencyjno-informacyjnym. Uktad
ewidencyjny kosztow a wynik finansowy. Klasyfikacja kosztéw dla celéw decyzyjnych
i kalkulacyjnych kosztow. Rachunek kosztow produkcji podstawowej. Metody
szacowania kosztéw dla celow decyzyjnych. Modele rachunku kosztéw i ich
zastosowanie. Rachunek kosztéw dziatan. Wykorzystanie rachunku kosztow
zmiennych do oceny rentownosci sprzedazy.

Zarzadzanie zasobami ludzkimi

Symbole efektow uczenia sie: KP7_WG4, KP7_WK2, KP7_UW6, KP7_UW?7,
KP7_UO1, KP7_KR2

Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéw uczenia sie:

Zarzagdzanie zasobami ludzkimi (pojecie, przedmiot, cele). Strategia personalna.
Modele realizacji polityki personalnej (Model kapitatu ludzkiego, Model sita, Model
mieszany). Etapy procesu kadrowego w organizacji. Planowanie potrzeb kadrowych.
Rekrutacja, selekcja i wprowadzenie do pracy (metody, procedury, techniki).
Motywowanie (teorie, proces, system, narzedzia). Szkolenie i doskonalenie
pracownikow. Oceny pracownicze (cele, techniki, wykorzystanie). Przemieszczenia
(awans, degradacja, zwolnienia).

Ekonomia miedzynarodowa

Symbole efektow uczenia sig: KP7_WG1, KP7_WG2, KP7_WG5

Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéw uczenia sie:

Wspotczesna gospodarka swiatowa — struktura podmiotowa i regionalna. Nowe
teorie handlu a wspdiczesny miedzynarodowy podziat pracy i handel
miedzynarodowy. Miedzynarodowe przeptywy czynnikbw produkcji. Réwnowaga
zewnetrzna we wspotczesnych gospodarkach. Kurs walutowy i polityka kursowa.
Miedzynarodowe rynki finansowe. Integracja gospodarcza. Miedzynarodowa polityka
handlowa. Korporacje transnarodowe we wspoétczesnej gospodarce swiatowej. Kraje
rozwijajgce sie i stabo rozwiniete.

Systemy ekonomiczne

Symbole efektéw uczenia sie: KP7_WG1, KP7_WK1, KP7_UW1, KP7_UWS3,
KP7_KK1

Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéow uczenia sie:

Istota i elementy systemu ekonomicznego. Typologia systeméw gospodarczych.
Modele gospodarcze we wspotczesnym swiecie.

Zarzadzanie projektami

Symbole efektow uczenia sie: KP7_WG2, KP7_WG4, KP7_WK1, KP7_UK1,
KP7_KO2, KP7_KK1, KP7_KR1

Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektow uczenia sie:

Istota, rodzaje i zakres projektéw. Organizowanie zespotu projektowego. Planowanie
struktury, termindw, zasobow i kosztéw projektu. Budzetowanie projektu.
Organizowanie wykonawstwa projektu. Monitorowanie i kontrola postepow prac
nad wykonawstwem projektu. Zamykanie projektu. Ewaluacja projektow. Zarzgdzanie



ryzykiem i jakoscig w projekcie. Zarzgdzanie komunikacjg w projekcie. Zarzadzanie
wieloma projektami. Metodyki i techniki zarzadzania projektami. Specyfika
zarzgdzania projektami Unii Europejskiej.

Ekonomia sektora publicznego

Symbole efektéw uczenia sie: KP7_WG1, KP7_WG4, KP7_WK2, KP7_UW1,
KP7_UK2, KP7_KO1, KP7_KR1

Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéw uczenia sie:

Wybrane aspekty teorii opodatkowania. Ekonomia dobrobytu jako teoretyczna
podstawa ekonomii sektora publicznego. Gtéwne zatozenia teorii wydatkow
publicznych. Sektor publiczny we wspétczesnej gospodarce. Efektywnosc¢ sektora
publicznego. Podmioty sektora publicznego i prawno-ekonomiczne aspekty ich
funkcjonowania. Administracja publiczna - je] miejsce i rola w sektorze publicznym.
Funkcje sektora publicznego.

Grupa Zajeé¢_3 Przedmioty do wyboru

Teoria przedsiebiorstwa

Symbole efektow uczenia sie: KP7_WG5, KP7_WK4, KP7_UW1, KP7_UWS3,
KP7_KK1

Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéw uczenia sie:

Geneza przedsiebiorstwa. Tradycyjna teoria przedsiebiorstwa na tle rozwoju mysili
spoteczno-ekonomicznej i kluczowe nurty alternatywne teorii przedsiebiorstwa
(teoria: agencji, behawioralna, menedzerska, zasobowa, kosztow transakcyjnych,
praw wiasnosci). Kategoria przedsiebiorczosci, przedsiebiorcy w relacji
do przedsiebiorstwa. Istota i motywy tworzenia przedsiebiorstw, ich rola
we wspotczesnej gospodarce. Granice i tozsamos$¢ przedsiebiorstwa, formutowanie
witasciwej struktury koncepcji biznesu. Formy wspoétdziatania gospodarczego
przedsiebiorstw. Zasoby przedsiebiorstwa i ich wykorzystanie. Przedsiebiorstwo
w otoczeniu- analiza SWOT w procesie rozwoju przedsigbiorstwa.

Ekonomika przedsiebiorstwa

Symbole efektow uczenia sie: KP7_WG5, KP7_WK4, KP7_UW1, KP7_UWS3,
KP7_KK1

Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéow uczenia sie:

Modele i funkcje przedsiebiorstwa. Cele dziatalnosci przedsiebiorstwa. Formy
organizacyjno-prawne dziatalnosci przedsiebiorstwa. Cykl zycia przedsiebiorstwa.
Otoczenie przedsiebiorstwa. Konkurencyjnos¢ przedsigbiorstwa. Efektywnos¢
przedsiebiorstwa Proces internacjonalizacji i globalizacji przedsigbiorstw.
Racjonalnos¢ gospodarowania zasobami pracy i kapitatu w przedsiebiorstwie
Innowacyjnos¢ przedsiebiorstw.

Zarzadzanie strategiczne
Symbole efektéw uczenia sie: KP7_WG3, KP7_WG5, KP7_UW7, KP7_KR1
Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéow uczenia sie:



Zarzagdzanie strategiczne - istota i ewolucja. Proces zarzgdzania strategicznego.
Model biznesu - nowe podejscie do zarzgdzania strategicznego. Strategie
konkurenciji. Strategie miedzynarodowe. Strategie tworzenia i rozwoju sieci. Kontrola
strategiczna.

Analiza strategiczna w procesie zarzgdzania strategicznego. Analiza cyklu zycia
produktu. Macierz BCG jako metoda analizy strategicznej zasobdw firmy. Metoda
pieciu sit M. E. Portera. Metoda analizy grup strategicznych. Strategiczna analiza luki
jako metoda analizy otoczenia. SWOT jako kompleksowa metoda analizy
strategicznej.

Modele biznesowe funkcjonowania przedsiebiorstw

Symbole efektéw uczenia sie: KP7_WG3, KP7_WG5, KP7_UW?7, KP7_KR1
Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéw uczenia sie:

Istota modelu biznesowego. Elementy modelu biznesowego. Uwarunkowania wyboru
modelu biznesowego. Charakterystyki modeli biznesowych: B2C, B2B, C2C, P2P
i M-commerce. Biznes tradycyjny a E-biznes. Model biznesowy a tworzenie wartosci.
Model biznesowy a strategia przedsiebiorstwa. Przyktady modeli biznesowych
w réznych branzach, na réznych rynkach.

Marketing miedzynarodowy

Symbole efektéw uczenia sie: KP7_WK2, KP7_UW7, KP7_KR1

Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéw uczenia sie:

Istota i ewolucja koncepcji marketingu miedzynarodowego. Najnowsze zmiany
i tendencje w globalizacji. Konkurencyjnosc¢ miedzynarodowa kraju
I przedsiebiorstwa. Korporacje transnarodowe i born global. Strategie wejscia
na rynki miedzynarodowe. Strategie marketingowe na rynkach miedzynarodowych.
Marketing mix na rynkach globalnych.

Analiza otoczenia miedzynarodowego i potencjat konkurencyjny krajow. Strategie
ekspansji i strategie marketingowe korporacji miedzynarodowych. Zastosowanie
instrumentow marketing-mix w ekspansji miedzynarodowe;.

Umiedzynarodowienie i digitalizacja biznesu

Symbole efektéw uczenia sie: KP7_WK2, KP7_UW7, KP7_KR1

Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéow uczenia sie:

Wspobiczesne globalne srodowisko biznesu. Uwarunkowania reaktywne i proaktywne
internacjonalizacji. Strategie wejscia na rynki zagraniczne. Korporacje transnarodowe
i ich funkcjonowanie. Born globals i warunki ekspansji miedzynarodowe;.
Wirtualizacja i digitalizacja gospodarki. Zarzgdzanie w warunkach cyfrowego biznesu.
Trendy digitalizacji biznesu. Wybrane przyktady jednorozcéw.

Zarzadzanie finansami przedsiebiorstwa

Symbole efektow uczenia sie: KP7_WG3, KP7_WK1, KP7_UW7, KP7_KO2

Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektow uczenia sie:

Istota i specyfika zarzgdzania finansami w przedsiebiorstwie. Zasoby
przedsiebiorstwa i ich struktura. Zrédta finansowania dziatalnosci przedsiebiorstw.
Wynik finansowy i czynniki ksztaltujgce jego poziom. Zarzadzanie kapitatem



obrotowym w przedsiebiorstwie. Zarzgdzanie aktywami obrotowymi. Zarzgdzanie
srodkami pienieznymi w przedsiebiorstwie. WartoS¢ przedsiebiorstwa. Zarzadzanie
ptynnoscig g finansowa i zadtuzeniem w przedsiebiorstwach. Strategie finansowania
majatku przedsiebiorstwa.

Analiza finansowa przedsiebiorstwa

Symbole efektéw uczenia sie: KP7_WG3, KP7_WK1, KP7_UW7, KP7_KO2

Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéw uczenia sie:

Podstawy metodyczne analiz finansowych. Analiza i ocena sytuacji majgtkowej,
kapitatowej. Powigzania kapitatowo-majgtkowe w przedsiebiorstwach.
Gospodarowanie kapitatem obrotowym. Analiza i ocena przychoddéw, kosztow,
poziomow wyniku finansowego oraz czynnikdw ksztattujgcych wynik finansowy.
Analiza progu rentownos$ci. Analiza i ocena ptynnosci finansowej, zadtuzenia,
sprawnosci dziatania, rentownosci, wyceny rynkowej akcji i kapitatu. Ocena
zagrozenia dziatalnosci przedsigbiorstw.

Grupa Zaje¢_4 Seminaria

Symbole efektéow uczenia sie: KP7 WG1, KP7 WG3, KP7 _WK3, KP7_UW2,
KP7_UWS3, KP7_UW?7, KP7_UK1, KP7_UU1, KP7_KO2, KP7_KR2

Student wybiera do realizacji jedng sciezke dla wszystkich czesci Seminarium
magisterskiego

Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéw uczenia sie:

Seminarium magisterskie I-llI

A — Mikroekonomiczne aspekty funkcjonowania podmiotéw gospodarczych
Poszukiwanie obszaréw badawczych w zakresie ekonomicznych aspektow
funkcjonowania przedsiebiorstw na poziomie przedsiebiorstwa, branzy czy sektora
przedsiebiorstw, prowadzgace do wyboru tematu pracy magisterskiej. Okreslenie
harmonogramu prac zwigzanych z przygotowaniem pracy magisterskiej. Okreslenie
problematyki badawczej, celu pracy i uzasadnienia wyboru tematu pracy. Konstrukcja
i prezentacja planéw pracy — korekta i ostateczne zaakceptowanie planu pracy.
Analiza materiatow zrédtowych (umiejetnoS¢ oceny i selekcji materiatow; analiza
literatury naukowej) w aspekcie przygotowywanej pracy magisterskiej. Prezentacja
i dyskusja nad okreslonymi problemami sformutowanymi w pracy magisterskie;.
Przygotowanie kolejnych rozdziatow pracy.

B — Makroekonomiczne aspekty funkcjonowania podmiotéw gospodarczych
Poszukiwanie obszaréw badawczych w zakresie ekonomii na poziomie gospodarki
lub w skali globalnej prowadzgce do wyboru tematu pracy dyplomowej. Okreslenie
zakresu seminarium magisterskiego. Okreslenie harmonogramu prac zwigzanych
z przygotowaniem pracy magisterskiej. Okreslenie problematyki badawczej, celu
pracy i uzasadnienia wyboru tematu pracy. Konstrukcja i prezentacja planéw pracy —
korekta i ostateczne zaakceptowanie planu pracy. Analiza materiatow zrédtowych
(umiejetno$¢ oceny i selekcji materiatdw; analiza literatury naukowej) w aspekcie
przygotowywanej pracy magisterskiej. Prezentacja i dyskusja nad okreslonymi
problemami sformutowanymi w pracy magisterskiej. Przygotowanie kolejnych
rozdziatéw pracy.



Grupa Zajec¢_5 Praktyka zawodowa

Wymiar praktyk zawodowych — 3 miesigce (360 godzin) w trakcie IV semestru
studiow

Liczba punktow ECTS — 12

Podane ponizej opisy zagadnien i tematdéw praktyk majg charakter ogolny. Powinny
one by¢ dostosowane do profilu i procesdw biznesowych firmy/organizacji, w ktorej
bedzie odbywac sie praktyka.

Student realizuje sciezke A lub sciezke B.

Symbole efektow uczenia sie: KP7_UWS5, KP7_UW6, KP7 _UW7, KP7_UO1,
KP7_UU1, KP7_KK1, KP7_KR1, KP7_KR2, KP7_KR3, KP7_KRA4

Praktyka zawodowa — 3 miesieczna

Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéw uczenia sie:

A — Ekonomiczne aspekty funkcjonowania podmiotow gospodarczych
w sektorze prywatnym

Specyfika funkcjonowania podmiotow gospodarczych w sektorze prywatnym
w porownaniu do organizacji/instytucji w sektorze publicznym. Organizacja i zasady
funkcjonowania firmy/organizacji, w ktorej bedzie odbywac sie praktyka (analiza
SWOT). Zapoznanie sie z wybranym systemem firmy/organizacji. Technologie
informatyczne wykorzystywane w wybranym systemie i ich ocena. Rodzaje
dokumentow w wybranym systemie. Trudnosci podczas opracowywania wybranych
dokumentow pod nadzorem opiekuna praktyk po stronie podmiotu przyjmujgcego.
Realizacja wybranych zadah pod nadzorem opiekuna praktyk po stronie podmiotu

przyjmujgcego. Podstawowe stanowiska w wybranym systemie i ich ocena
pod katem przysziej kariery zawodowej.
B - Ekonomiczne aspekty funkcjonowania organizacji/podmiotéw

gospodarczych w sektorze publicznym

Specyfika funkcjonowania organizacji/instytucji w sektorze publicznym w poréwnaniu
do podmiotéw gospodarczych w sektorze prywatnym. Organizacja i zasady
funkcjonowania organizacji/instytuciji, w ktérej bedzie odbywac sie praktyka (analiza
PEST). Zapoznanie sie z wybranym systemem organizacji/instytucji. Podstawowe
akty prawne regulujgce wybrany system. Technologie informatyczne wykorzystywane
w wybranym systemie i ich ocena. Rodzaje dokumentéw w wybranym systemie.
Trudno$ci podczas opracowywania wybranych dokumentéw pod nadzorem opiekuna
praktyk po stronie podmiotu przyjmujgcego. Realizacja wybranych zadan
pod nadzorem opiekuna praktyk po stronie podmiotu przyjmujgcego. Podstawowe
stanowiska w wybranym systemie i ich ocena pod katem przysziej kariery
zawodowe)j.

Grupa Zajeé_6 Zajecia w jezykach obcych (niezaleznie od lektoratu)

Symbole efektéw uczenia sie: KP7_UW1, KP7_UW2, KP7_UK3, KP7_KO2

Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéw uczenia sie:

Practical course in Business English (Specjalistyczny warsztat jezykowy)
Stownictwo przydatne w prezentacjach, rozmowach kwalifikacyjnych, dyskusjach
formalnych, oficjalnych spotkaniach; negocjacje — studium przypadku i odgrywanie
rél; tematyka z zakresu: konkurencja na rynku pracy, globalny kryzys gospodarczy,



rola innowacji w gospodarce, badanie rynku, formutowanie pytan ankietowych,
reklama i wprowadzanie produktu na rynek, etyka w biznesie.

Pycckul 51361k 8 6usHece (Specjalistyczny warsztat jezykowy)

Stownictwo przydatne w prezentacjach, rozmowach kwalifikacyjnych, dyskusjach
formalnych, oficjalnych spotkaniach; negocjacje — studium przypadku i odgrywanie
rél; tematyka z zakresu: konkurencja na rynku pracy, globalny kryzys gospodarczy,
rola innowacji w gospodarce, badanie rynku, formutowanie pytan ankietowych,
marketing, etyka w biznesie, globalizacja.

Grupa Zajeé¢_7 Przedmioty humanizujace

Przedmiot humanizujacy |

Symbole efektéw uczenia sie: KP7_UU1L, KP7_KO2

Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéw uczenia sie:
Tresci przedmiotu zatwierdzonego do realizacji w danym roku akademickim

Przedmiot humanizujacy Il

Symbole efektéw uczenia sie: KP7_UUL, KP7_KO2

Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektéw uczenia sie:
Tresci przedmiotu zatwierdzonego do realizacji w danym roku akademickim

Sposoby weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie osiggnietych przez studenta
w trakcie calego cyklu ksztatcenia.

Metody weryfikacji efektow uczenia sie: aktywnos¢ w trakcie zajec, kolokwium,
projekt, egzamin pisemny, przygotowanie i prezentacja referatu, praca semestralna,
praca domowa, projekt grupowy, studium przypadku.

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie w ramach poszczegodlnych zaje¢ okreslone
sg w czesci B sylabusa na dany rok akademicki.

Warunki ukonczenia studiow oraz uzyskiwany tytut zawodowy.

Warunkiem ukonczenia studiow jest spetnienie wymagan okreslonych w programie
studiow, w tym przygotowanie pracy dyplomowej, a tym samym uzyskanie 121
punktow ECTS oraz zdanie egzaminu dyplomowego. Uzyskany tytut zawodowy:
magister.



